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Version: 03
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27/02/2017

IA : Secretaria de Particip:

e Inclusién Social-

ia de Atencion Social

FECHA INFORME : SEPTIEMBRE 30 2017

: Itagil, territorio

equitativo, incluyente y humano.

EJE ESTRATEGICO: Atencion a curso de vida y grupos diferenciales para avanzar con equidad.

PROGRAMA: PROTECCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

OBJETIVO: Fortalecer la oferta institucional y de servicios para nifios, nifias y adolescentes en el marco de la politica publica “Alianza por la felicidad y el bienestar de nifios, las nifias y los adolescentes de Itagii”

AVANCE AVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
FECHA CORTE E F ™M s ° N b
€6DIGO DEL NOMBREDEL | PESO PORCENTUAL |  CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA SEPTIEMIBRE 30 CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLESDELAS |\ oo o con OBSERVACIONES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) ACTIVIDAD ACTIVIDAD 'VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E
Unidad estratégica
municipal para la
atencién integral de Documentacién Unidad )
Secretaria de Salud
primera infanca, estratégica municipal Subsecretaria de Atencién | Secretarfa de Gobierno
080101 infancia, 0,5% 30% 7500% | 22550 08010101 en el marco del 100% Documento escrito " # 5% | s% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% [ 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 5%
Social Secretaria de Educacion y
adolescencia y famil proyecto Cerro de las AP,
en el proyecto Cerro Luces
de las Luces
implementada.
08010201 Formalizacion del 30% Documento del convenio. s0% | 50% | 50% | 50%
convenio
Alianzas publico —
privadas y/o Entidad Cooperante,
convenios de Secretaria Juridica,
cooperacién, o ) » ) | oficina de Adquisiciones,
080102 resllmtas parala 2 . 900% | o0s0 08010202 Ejecucion convenio 50% Informes de actividad | Subsecretaria de Atencién | ([l 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10%
atencién ala primera Socal Secretaria de Gobierno
infancia, infancia, Secretaria de Educacion y
adolescencia, Cultura
juventud y familia
08010203 SEEZZ:‘;"[:Z: fos 20% Informes de actividad 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10%
Formalizacion del
convenio parala
atencién integral de
08010301 hasta 250 nifios y nifias 30% Convenio s0% | so% | so% | so0%
en el marco de la
estrategia de cero a
ALIANZA POR LA siempre
FELICIDAD Y EL
0801 BIENESTAR DE 0,212 1.350.000.000 1.145.382.848
NINOS, LAS NINAS Y N 5
Ejecucién de la
LOS ADOLESCENTES .
atencién integral de
Centros de desarrollo hasta 250 nifios y nifias Informes del cooperante, ) | secretaria de salud
080103 Infantil CO1 28.9% i s250% | 0825 08010302 ISR 50% evidencias fotograficas, | Subsecretaria de Atencion | o PRl T s% | 5% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 5%
funcionando registro de visitas Social Secretaria de Educacién
estrategia de cero a
siempre
Seguimientoa la
ejecucion de
actividades de atencion evidencias fotograficas,
08010303 integral a 250 nifios y 20% registro de visitas, 5% | 5% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% [ 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 5%
nifias en el marco de la reuniones de supervisin
estrategia de cero a
siempre
Desarrollar la Mesa de
08010301 | infancia adolescenciay 60% Actas de reuniones 20% | 20% 20% | 20% 20% | 20% 20% 20%
Familia fortalecida
Concertacién de la
estrategia
Mesa de infancia 08010302 comunicacional de la 20% Pocumento con Subsecretaria de Atencign | Secretaria de salud 10% | 10% 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 30%
080104 adolescencia y 4,8% 1 60,00% 0,60 mesa de infanciay estrategia. Social Secretaria de Gobierno
Familia fortalecida adolescencia Secretaria de Educacién
Actividades de
Formacion para los
08010303 integrantes y asistentes 20% Actas de reuniones 10% 10% 40% 40% 10% 40%
de la Mesa de infancia
adolescencia y Familia
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AVANCE DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES

AVANCE
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL NOMBRE DEL PESO PORCENTUAL CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION CON (OBSERVACIONES. PRESUPUESTO PRESUPUESTO E F M A M 3 ) A s
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N® Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META P E P E P E P E P E P E P E P E P E P

Socializacion y revision
del Plan Operativo de la
de politicas piiblica

08010401 "Alianza por la felicidad 40% Actas de Reuniones 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% | 10% | 10% 10% 10%
yel bienestar de los
nifios, las nifias y los

Plan operativo de
adolescentes de Itagiii”

politicas publicas
“Alianza por la
felicidad y el

bienestar de los
nifios, las nifias y los
080105 adolescentes de 1,0% 20% 5200% | 1040

Secretaria de Salud
Subsecretarfa de Atencion | Secretaria de Gobierno

tagi” Social Secretaria de Educacion y
i
implementado en un Seguimientoa las Cultura

20% de sus acciones dentro del

lineamientos. plan operativo “Alianza

por la felicidad y el

bienestar de los nifios,

08010402 las nifias y los 60% Informe 20% | 20% | 20% | 20% | 20%

adolescentes de Itagif”

implementado en sus
lineamientos

transversales en el
area urbanay rural.

transversales en el drea
urbana y rural.

Identificacion de
secretarias y.

dependencias

08010501 responsables a la 30% Actas de Reuniones 3a% | 3a% | 33% | 33% | 33%
primera infancia
Aot Id\senad: -
interinstitucional de implementada en el Secretaria de Salud
080106 atencién integral de 24% 035 67,00% 0235 municipio. Subsecretaria de Atencién | Secretaria de Gobierno
primera nfancia Social Secretaria de Educacion
disefiada e Cultura
Jornadas de
implementada, !
construccion de ruta
interinstitucional de
08010502 atencion integral de 70% Actas Informes 3a% | 3a% | 33% | 33% | 33%
primera infancia
ALIANZA POR LA :
disefiada e
FELICIDAD Y EL implementada.
0801 BIENESTAR DE 0212 P -
NINOS, LAS NINAS Y
LOS ADOLESCENTES
Festivales de la
alegria con los nifios Secretaria de Salud
080107 ¥ nifas realizados s . osotogor | Reslizacion del festval Loos A Subsecretari de Atencién | Secretaria de Gobierno 0%
para la dentidad y de la alegria Social Secretaria de Educacion y
pertinencia del Cultura
territorio
Comision
intersectorial de
primera infancia,
adolescenciay ) Secretaria de Salud
uventud conformadal Creacion y Subsecretaria de Atencion | Secretaria de Gobierno
oso108 [/ ) 0,5% 033 2000% | 0132 08010701 conformacién de la 100% Documento previo " i 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
através de acto comision Social Secretaria de Educacién y|
administrativo, para Cultura
Ia articulacién al
Sistema Nacional de
Bienestar Familiar
Conformacién de
rupo
g Secretaria de Salud
interdisciplinario Creacién de grupo Subsecretaria de Atencién | Secretarfa de Gobierno
080109 articulado para las 05% 03 a000% | 0132 08010801 °n de grup 100% Documento Previo ! g 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
" interdisciplinario Social Secretaria de Educacion y
intervenciones
. Cultura
pedagogicas de
primera nfancia
Conmemoracién Jornada recreativay Secretaria de Salud
nstitucional del mes edagogica para los Subsecretaria de Atencion | Secretaria de Gobierno
080110 instituciona 2,8% 1 100,00% | 1,00 08010901 pedagogica p 100% Informes de actividades - - 100% | 100%
nifios y nifias del centro Social Secretaria de Educacion y
recreacion realizada de desarrollo infantiL Cultura
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AVANCE AAVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL NOMBRE DEL | PESO PORCENTUAL |  CODIGO DEL PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS 5 PRESUPUESTO PRESUPUESTO 3 F ™ A ™ ) Il A s
INDICADOR . e SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDADES < EN COORDINACION CON 'OBSERVACIONES
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META [ 3 P e P e [ 3 P E [ 3 plef e |E]|r 3 P
Realizacion de la
N . Informe de
caracterizacién de las caractormacion de as
08020101 organizaciones para 50% _ 50% | 0% | s0% | s0%
Setorminon sta organizaciones juveniles Secretari de beport
. Base de datos ecretaria de Deportes y
Organizaciones capacidades y talentos Recreacién, Secretaria de
juveniles registradas o A 30 de septiembre se han
N Educacion y Cultura, N
sectorialmente por i} - caracterizado 30 agrupaciones
Subsecretariaparala | Secretaria de Gobierno,
080201 oferta, para la 1,8% 50 75,00% 37,50 5 juveniles y se encuentran
X Juventud Personeria Municipal, N
proyeccion de v registradas y consolidadas
Secretaria de Salud,
capacidades y i Asesora o 57 en la base de datos de
talentos. Consolidacion y P Agrupaciones juveniles
08020102 Sistematizacion de la 50% Base de datos parciales omunicaciones 20% | 20 | 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
informacion
Convocatoriaa
organizaciones
08020201 juveniles para 0% Registros de convocatoria 100% | 100%
socializacién de la aactividades.
actividad y puesta en
comin Secretaria de Deportes y
Recreacin, Secretarfa de
Educacion y Cultura,
Recepcién, evaluacion y Secretaria de Gobierno, | Se impacto una poblacién
08020202 clasificacion de 0% Secretaria de Salud, juvenil de 100% | 100%
Semana de la propuestas para Subsecretaria parala Oficina Asesora de aproximadamente15.700
080202 Juventud 10,0% 1 100,00% | 1,00 actividades. o : Comunicaciones, | durante todas las actividades
conmemorada J Secretaria de de Ia semana de la juventud
participacion e inclusion | realizada en el mes de
Social(PU que trabajan septiembre
con grupos poblacionales
diferenciales y con
programacion de Informes de interventoria perspectiva de genero)
08020203 | agenday ejecucion del 60% entoria, 100% | 100%
registros fotograficos
evento.
Elaboracion de
cronograma de Cronograma elaborado, elavance a la fecha es del
08020301 cronee - 20% listado de asistencia, 20% | 20% 40% | 40% 40% | 40%
actividades y realizacion ) o 128%, superando la meta, se
" . registro fotografico n tad placis
CIUDADANIA e convocatorias f a \m[‘lzc lado una p;) lacién
0802 JUVENIL CON 0,110% juvenil de aproximademente 650.000.000 665.000.000
EQUIDAD 3850 jovenes de las
Intituciones Educativas, EI
Rosario, Maria Jesus Mejia,
B Benedikta Zur Nieden y
Jévenes formados N .
A Marceliana Saldarriaga.
P lerazgoy Subsecretaria parala | Secretaria de Educacién y|
080203 participacién juvenil 20,0% 3.000 84,00% 2520 N
juventud Cultura Se vienen adelantando los
de manera cucis semilleros verdes capacitando
intersectorial Ejecucion de la Informe, registro i "
formacion en liderazgo 2 alos jovenes en liderazgo
08020302 Evaluacion del 80% fotografico, Listado de ambiental. 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
v Fvaluacion de asistencia, memorias.
proceso
Pendiente recibir
informaacion de TIC
Deportes
Cultura
SENA
Cruzar informacion con TICy
el SENA
Formato de convocatori revisar informe del TIC por
Convocatoriaa ,
o e Formato de preinscripcion| edad
i
08020401 . 20% aactividades, registro de Alerta NO cumplimiento de 100% | 100%
inscripciones a los
i e adas asistencia y registro i | esteindicador por falta de
Jévenes formados en progi fotogréfi Secretaria de EQucacion Y| progupuesto para as becas de
programas para el Subsecretaria para la Cultura, Agenciade | oy gios de habilidades para la
080204 emprendimiento e 10,0% 668 561,00 Juventud Desarrollo Local de Itagii, vida
inclusién laboral y Servicio Nacional de
productiva.
Ejecucién y evaluacion
para la formacion de
listado de becas de
08020402 empendimiento, 80% Registros e informes v 20% | 20% | 20%
s inforamcion superior
inclusién laboral y
productiva
Oferta
et Programaciony Documento con actividad
interinstitucional convocatoria de la rogramada Subsecretariaparala | Sector publico y privado Programacion y
080205 realizada en espacios 100% 2 1,68 08020502 ° 20% Prog! P publicoyp convocatoria en proceso
. actividad de espacios y registros de Juventud
piblicos para la ; cumplido
. ladico cultural convocatoria
poblacién juvenil
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AVANCE AVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL NOMBREDEL | PESO PORCENTUAL |  CODIGO DEL PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INDICADOR . o ACTIVIDADES " EN coN 3 F ™ A ™ ) 3 A s o N )
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD 'VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P
Oferta Ejecucién de la Se han ralizado 12 toques en
interinstitucional actividad de sano nforme de actividad, subsecretaria parata | sector publico y privado |'© €040 del 3o, impactando
080205 realizada en espacios 10,0% 2 84,00% 1,68 08020502 esparcimiento para los 80% g P P yp una poblacién juvenil de 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10%
: P registro fotografico Juventud del municipio
publicos para la jénes (TOQUE PUES aproximadamente 6.000
poblacién juvenil PARCE) jovenes. 100%
Programacion
convcatoiadels Formstode
08020603 20% preinscripcion, listado de 100% | 100%
actividad de proyecto
de vida asistencia Esta actividad depende de la
Secretaria de Salud y
proteccion Social, y a
J6venes atendidos en Subsecretaria para la Juventud
080206 el programa 100% . [ . Subsecretaria parala | Secretarfa de Saludy sirve de apoyo para el
FORJADORES DE Juventud Protecci6n Social desarrollo de las actividades
SUENOS contempladas en el indicador,
CIUDADANIA cjecucion del e ) por tanto dependemos del
0802 JUVENIL CON 0,110% jecucion de la nforme, registro nfome que nos entregue 650,000,000 665.000.000
08020604 | actividad de Forjadores 80% fotografico, listado de 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10%
EQUIDAD M co, fist dicha unidad Administrativa
de suefios asistencia
Recole 6 Fi Ite: B: de datc
ecoeeaony Base de datos de las ) uente: Base de datos o
actualizacion de la Subsecretaria para la caracterizaciones fisicas
08020701 " 30% organizaciones juveniles . 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 33% | 11% 33% 11%
informacién de los ‘ Juventud Cumplido
actualizada
grupos juveniles
Directorio de
080207 oranizacionesy 2,0% 1 91,00% 091
expresiones
juveniles elaborado. Construccién,
dilgenciamiento y o A so% o
app
Con realcion a esta actividad
se viene ejecutando con otras
actividades tales como:
Cronograma e Agenda del evento Subsecretaria paal o ""T"“s paracl
ubsecretaria para la iderazgo de manera
08020801 inscripcién alos 20% programada P g0 de 50% | 50% 50% | 50%
. Juventud intersectorial, jovenes que
programas ofertados Registro de inscripcién
accden ala oferta institucional
Viovenes que accedenala
P " oferta de esapacio publicos (
bvenes Vlnt(u' lados TOQUE PUES PARCE );
oo Subsecretaria de
institucional a
080208 5.2% 1500 59,20% 888 derechos humanos y
programas para el
convivencia
bienestary la
garantfa de derechos,
Se articula con Toque pues
CIUDADANIA Parce, Talleres Psicosociales
0802 JU::SII;::N 0,110% 08020802 Ejecucion y evaluacién s0% Subsecretaria para la adelantados en las diferentes o | 169 | e | e | 1% | 1o | 7 | a7 | 17 1%
del programa Juventud Instituciones educativas.
Cabe aclarar que van 1932
jovenes impactados
Elaboracién de Agenda
o sicosorial
08020901 atencion sicosocial, 20% Agenda, Registro de 0% | 1a% | 1a% | 1a% | 1a% | 1% | 10% | 1a% | 10% | 1a% | 15% 15%
remitidos de la sistencia
Educativas
Cupos de atencién en ) Se han impactado hasta la
. Secretaria de Saludy
programas de salud Subsecretaria para la A fecha un aproximado de 600
080209 24,00% 10 70,00% 7,00 Proteccion Social, N
mental, ofertados a Juventud , | jovenes, en la LE. Marceliana
; ; Secretaria de Educacion
Ia poblacién juvenil Saldarriaga
Informe de atencién
08020902 Proceso de atencion 80% sicosocial de los 1% | 1a% | 10% | 1a% | 10% | 1% | 14% | 1% | 18% | 14% | 15% 15%
individual pacientes.
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AVANCE AAVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL NOMBREDEL | PESO PORCENTUAL |  CODIGO DEL PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INDICADOR . o ACTIVIDADES " EN coN 3 F ™ A ™ ) 3 A s o
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD 'VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P
Ala fecha no se cuenta con el
recurso financiero disponible
Iniciativas juveniles paea la ejecucion e la activdad
e s
identificaci v
0802 JUVENILCON 0,110% 080210 ° 5,00% 4 2000% | 080 08020910 : 100% NA 100% | 20%
EQUIDAD estrategia de necesidades equipo social una serie de
Planeacién Localy talleres de liderazgo
Pacto ciudadano relacionadas a desarrollar
vy
para el desarrollo humano
, Documento con perfiles
Delimitacién de rutas y ot
08030101 |niveles de atencién alas 10% cion en am? s50% | s0% | so% | 30%
instancias
familias.
intersectoriales.
08030102 Seguimiento a los 10% Actas de reuniones de 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
compromisos. transversalidad.
Agenda estratégica
intersectorial de Subsecretaria de Atencign | Secretaria de salud
080301 apoyoy 33% 028 73% 0,204 Disefio y construccion ol Secretaria de Gobierno
fortalecimiento para 08030103 de la agenda 40% Informe/ Registro Secretaria de Educacion 50% | 50% | 50% | 50%
Ia familia intersectorial
ososotos | Eiecucion dea agenda 0% Regitro fotografico/ s05 | 20% | 20% | 20% | 20% 0%
intersectorial. informe
Seguimiento al
08030105 cumplimiento de la 10% Documento previo s0% | s0% 50%
agenda intersectorial.
Concertacion del
ogosoon | funcionamiento con las 10% Actas de reuriones de soo | so% | s0% | 30% 0%
dependencias y transversalidad.
sectores.
08030202 Seguimientoa los 10% Actas de reuniones de 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
compromisos. transversalidad
FAMILIAS
0803 INTEGRADAS PARA 0,002% 10.000.000 10.000.000
LA CONVIVENCIA P
Escuela parala 08030203 | 'MPlementacion fisicay 50% Informe- Fotos } e avanzo en la ejecucion por el s0% | s0% 2% 50%
atencion de la familia operativa de la escuela, Subsecretaria de Atencion | _ Secretaria de salud programa familias para la
080302 20% 033 76% 0,251 Secretaria de Gobierno
en el marco del Social convivencia articulado con la
Secretaria de Educacién 9
enfoque de derecho, gobernacién y otras acciones
Inscripcién y Asistencias y/o
08030204 participacién de las 20% programacion, registro 25% | 25% | 25% | 25% [ 25% 25%
familias en la escuela. fotogréfico
Seguimiento al
08030205 funcionamiento de la 10% documento previo so% | 70% 50%
escuela.
Definicion de un
000301 | sstema de socilzacion 0% Actas de reuniones con a0 | 20 | 20 | 20% | 105 | 10% | 10% | 20% | 10% | 20% | 10% 0%
y estructuracion de la comunicaciones
oferta disponible.
Plan de socializacion
y sensibilizacion de la ) .| secretaria de saud
B . de Atencion .
080303 oferta institucional 7% 0,26 59,00% 0,153 Social Secretaria de Gobierno
en familia Secretaria de Educacién
implementado.
Ejecucion de
estrategias de
08030302 socializacion de la 70% NA 50% 50% 20%
oferta municipal en
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AVANCE AAVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL NOMBRE DEL PESO PORCENTUAL CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION CON OBSERVACIONES PRESUPUESTO PRESUPUESTO E F M A M 3 ) A s o N D
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META 3 3 Pl e | p|E 3 el e | e | P 3 [ I R - e | e 3 ple| e |€
Programacion de
evento con las
08030401 dependencias 0% Actas de reuriones de so | so% | sox | so%
responsables de transversalidad
atender ala familia en )
- Secretaria de Salud
Evento académico el municpie. Subsecretaria de Atencién | Secretara de Gobierno | Se realizara el evento en
080304 “VOCES EN FAMILIA”, 7% 1 36,00% 036 " e »
realvadon Social Secretaria de Educacion y Noviembre
08030402 Realizacién de un 60% Cultura 70% | 10% | 30%
evento.
08030403 Evaluacién de los 10% 50% 50%
eventos realizados.
Programa de TICy/o Int nal
8 Ve 08030501 ntervencion alas 80% Informes de actividades . 20% | 20% | 20% 20% 20% 20%
Plan Teso articulado familias. Secretaria de Salud
080305 alas familias con % 033 1600% | 0053 Subsecretaria de Atencion | Secretaria de Gobiero | Se realizard em e Gltimo
enfoque Social Secretaria de Educacién y trimestre
intergeneracional y Sequimientoala Cultura
diferencial. 08030502 8 ° 20% 50% 50%
intervencién.
FAMILIAS
0803 INTEGRADAS PARA 0,002%
LA CONVIVENCIA ;
Ejecucion de las
08030601 atenciones 70% Informes de atenciones 10% | 10% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 15% | 15% | 15% | 15%
Programa Familias )
psicosociales. Secretaria de Salud
atendidas con Subsecretaria de Atencién | Secretarfa de Gobierno
080306 intervencion 50% 033 85,00% 0,280 u k . ' lern
Social Secretaria de Educacion y
psicosocial para una
vida digna. Seguimiento a las Cultura
08030602 atenciones 30% NA 50% | 50% 50%
psicosociales.
Disefiar el sistema de Documento con
Cupos activados para atencion transitoria a la funcionamiento del
personas en 08030701 poblacién con 30% sistema de atencién El avance en mayo fue del 5%, 50% | S0% [ 50% [ 5% 45%
situacién de " s . g
n vulnerabilidad que se va| transitoria ala poblacién ) por solicitud de los aliados
Vulnerabilidad » atender. convulnerabilidad. | Subsecretaria de Atencion| _ SECTEtara de Salud S resicon o
080307 extrema atendidas 10% 10 68,50% 685 ’ T | Pubsecretaria ACATENCON ecretaria de Gobierno [ ©5T21¢IC0S de Programar
Social : " | reunién en el mes de julioy
de manera transitoria Secretaria de Educacién o)
agostop para ajustar el disefio
con enfoque
del sistema
intergeneracional y Atencion a la poblacién
diferencial. 80030702 con vulnerabilidad 70% Informes de atenciones 10% | 10% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% 15% 15%
transitoria.
Identificacion de Subsecretaria de Atencén| s S“'f‘j"‘: ": 5:‘""
ubsecretaria de Atencién | Secretarfa de Gobierno
08040101 responsables del plan 10% Actas de reunion ! s0% | s0% | so% | s0%
Social Secretaria de Educacion y
operativo.
Cultura
Socializacion del pl
08040102 ocializacion defplan 10% Actas de reucnion 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% 20%
Plan operativo operativo.
implementado para
os0a01 Ia puh(l(a»publ'\:a de - 2 45,00% 5 Apropiacién de
envejecimiento ;
ecimientoy 08040103 recursos para la 0% A Se ponderaré los recursos al 100%
Vejez en el drea ejecucion del plan final de la ejecucién
urbanay rural, operativo.
Revision del plan )
08040104 10% Actas de reucnion 50% 50%
operativo.
08040105 | Operacion Centro Vida 10% Informe s0% | 0% 50%
Adulto Mayor
0804 ADULTOS MAYORES| 1,00% Identificacion de 1.957.268.287 2.356.229.747
CON RITMO VITAL 08040201 responsables del plan 30% Actas de reunién 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10% | 10% [ 10% [ 10% | 10% | 10% [ 10% 10%
Plan de de implementacién
sostenibilidad social
implementado en
Centro de Vid 6 6
080402 entro e vite 2% 0 60,00% | 2400 0804020 | Socializacion delplan de 40% Actas de reunién 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 15% | 10%
(Parque Cerro de las implementacion Registros fotograficos
Luces) para la
atencién de adultos
mayores. Apropiacién de
08040203 recursos para la 30% NA 100%
ejecucién del plan de
sostenibilidad.
Inscripcin alas
08040301 actividades alas 15% Formatos de inscripcién 33% | 33% | 33% | 33% | 34% | 34%
actividades
Grupos de adultos acis .
Realizacion de las Informe de actividades y
% 08040302 70%
080403 mayores capacitados 12% 126 76,00% | 91,02 ctnidodes registro fotografico 1u% | 1% | 1% | 1% | 1% | 1% | 12% | 12% | 1% | 1% | 1% | 1% | 1% 1% 11%
y formados
seavimientoy Informe de ejecucién
08040303 evaluacion a las 15% g 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% 20% 20%
: cooperante
actividades
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AVANCE AAVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL NOMBRE DEL PESO PORCENTUAL CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE ESDELAS | con E £ M A M ) N
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N" Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META P E P E P E P E P E P E P E P
08040401 Identificacién de % Informe de visitas a 100% | 100%
cooperante. cooperantes
08040402 Formalizacién del 30% Contrato 100% | 100%
convenio de atencion.
Realizacion de visitas
domiciliarias a los casa Formatos de visita
08040403 reportados a la 15% domicilaria 8% 8% 9% 9% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 8%
icilar
subsecretaria de
Atencion Social.
Cupos parala
atencion integral y de| Realizacién de
salud mental en 08040404 reuniones mensuales 15% Actas de reunién- 8% | 8% | o% | o% | 8% | s% | &% | sx | s | s% | o% | o% | sx | &% | &%
centros de sobre los casos evidencias fotograficas
080404 58% 70 83,00% 58,60
proteccion para los visitados
adultos Mayores en
vulnerabilidad Redaccion de
extrema
08040405 respuestas mensuales 5% Archivo de 8% | 8% | o% [ ow | 8% | 8% | 8% | 8% | 8w [ 8% | o% | ow | 8% | 8% [ 8w
sobre los casos correspondencia enviada
visitados
Asignacion mensual de Oficios remisorios/ Actas
08040406 cupos para el hogar 15% 8% | 8% | 9% [ o% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8% [ 8% | 9% | ow | 8% | 8% [ 8w
r de reuniones
geriatrico.
Seguimiento al
08040407 funcionamiento del 15% Informes de visita 8% | 8% | 9% [ o% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8% [ 8% | 9% | ow | 8% | 8% [ 8w
hogar geritrico.
’ i
mg“'{‘“'""l" Acta de comité primarioy
08040501 convocatoria a las 20% formatos de convocatoria 50% | 50% | s0% | 10%
actividades turisticas y N
diligenciados.
recreativas.
0804 ADULTOS MAYORES | 1,00%
CON RITMO VITAL
Actividades turisticas No hubo avance en el mes de
080405 y recreativas 3% 2 100,00% 2 Realizacién de las junio debido a que el contrato
realizadas 08040502 actividades turisticas y 60% 1o estab suscrito 33% | 33% | 33% [ 33% [ 33%
recreativas.
Seguimientoy
08040503 evaluacién a las 20% 25% | 25% | 25% [ 25% [ 25%
actividades turisticas y
recreativas.
Programaciony Actas de reuniones £l avance del mes de junio no
08040601 convocatoria a las 20% nesy se cumplio por el proceso de 50% | 0% | s0% | so%
registro fotografico "
actividades contratacién
Conmemoraciones
§ Realizacion de las
080406 institucionales en el % N 10000% | 1,00 08040602 e 60% NA 70%
mes del adulto mayor| g
realizadas
Seguimientoy
08040603 evaluacion a las 20% NA 50%
actividades
08040701 | Convocatoriaacordea 20% Actas de reuniones 10% | 10% | 10% | 10% [ 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
cada instancia
Instancias de
Participacion
acompafiadas para su e e pland o s d
funcionamiento 08040702 iaboracion de plan de 20% locumenta con planes de, 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
acompafiamiento. acompafiamiento
(Comité del adulto
080407 mayor, cabildo del 1% 8 80,00% 6,40
adulto mayor, grupo
civico, grupo dela
pastoral, grupo
voluntariado y grupo
de lideres)
08040703 Ejecucin del plan de 60% Informes de actividades y 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
acompafiamiento. registro fotografico
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AVANCE AAVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL NOMBRE DEL PESO PORCENTUAL CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLESDELAS [\ 0 an CON OBSERVACIONES PRESUPUESTO PRESUPUESTO M N
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META Pl e | e | e | P |E P e e | e | 3 ple| e P ]| e |P P Po|E
Unidad Mévil Disefio de
. 08040801 | funcionamiento de la 30% NA 20% 20% 20% 20% 20%
Gerontoldgica
unidad gerontologica.
Implementada Se implementar en el itimo
080408 (gerontlogo, 1% 02 0 plemen
trimestre.
psicélogo,
nutricionista y Ad i6n del
trabajador social) 08040802 quisicin de 70% NA 100%
vehiculo.
dentificacion de Documento con andlisis
Convenios ificack
de oportunidades de
i 08040901 i0 30%
gestionados parala Drovecpl:dd:n:\usvon ncluson roduetiva para 20% | 20% | 20% | 20% | 20% 20% 20%
6 uctiv seneld
os0a ADULTOS MAYORES| L00% 080409 inclusion productiva 0% . 100 | on adultos mayores Se mplementar en el timo
‘CON RITMO VITAL parael trimestre.
envejecimiento
activo.
08040902 Celebracion de los 70% NA 100%
convenios.
Depuracion de listado Uistado depurados de
Uniformes 08041007 |de 2dultos mayores que 70% adultos mayores en 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25%
Pl participan de la oferta grupos centralizados y
080410 ® 3% 1 10000% | 1,00 institucional. descentralizados
adultos mayores
bienal
08041002 Disefio de uniformes 30% Uniformes disefiados 33% 33% 33% 33% 33% 34%
Cupos de Subsidio Definicion de criterios A“aid,e o de o hub o oorfat
et
0804 |ADULTOS MAYORES| 1,00% 080411 5dultus mayores 1% 20 15,00% 3 beneficiarios. de entrega de subsidios.
CON RITMO VITAL ubicados en el rango
desde 43,64 hasta
51,57 segun SISBEN.
08041102 Revision de criterios. 70% NA 100%
b s Subsecretaria de Atencid Subsecretaria de
08050101 georeferenciacion de 20% actas dereuniones, - f Subsecretaria e AteNclon | o, ticipacion y Gestion 33% | 33% 3% | 33% 3a% | 3a%
las caracterizaciones a informe de actividad Social
‘Comunitaria
realizar
Personas con
80501 discapacidad- PCD 13% 25% s52% | 1380
caracterizadas Realizacin de .
o Subsecretaria de Atencis Subsecretaria de
08050102 ocalizacion, 80% NA ubsecretaria de ALencion [ p o rticipacion y Gestion 17% | 17% | 17% | 17% | 17% | 10% | 17% 17% 15%
caracterizaciény Social
‘Comunitaria
registro
Convocatoria e Subsecretaria de Atencién
08050201 inscripcion a la oferta 20% Registro de convocatorias e 10% | 10% | 10% | 10% [ o% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
disponible.
Centro de atencién
o Ejecucion de la oferta registro de asistencia e | Subsecretaria de Atencion
80502 integralala 23% 0,25 59% 0,14 08050202 disponible 70% informe de actividad Social 10% 10% 10% 10% 10% 10% | 10% 10% | 10% 10% 10% 10% 10%
discapacidad ~CAID- g " P
funcionando
Seguimiento y Encuestas de satisfaccion, | Subsecretaria de Atencion | SSCTe12ria de Recreacion
08050203 evaluacionala 10% racaion, ¥ Deportes, Direccion de 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 15% | 15% | 15% 15% 15%
" informes de actividades Social
ejecucion de la oferta. cultura
CIUDAD DE
0805 DERECHOS CON 0,129% 150.000.100 259.881.001
EQUIDAD
Plan operativo
implementado en el
marco de la politica
publica de Subsecretaria de
. ] acitn del ol ] S . P
50503 discapacidad tagi 6% 5% | 1000 08050301 Formulacién del plan 100% A Subsecretaria de Atencién | Atencién Social - Comité 209 | 20 | 20% | 20% | 20% 0% 0%
UN MUNDO operativo. Social Municipal de
INCLUSIVO UN Discapacidad.
MUNDO PARA
TODOS” en el drea
urbana y rural,
Actas de reunién,
N S . ] S )
so504| Conmemoraciones 08050401 rogramacion de las % esioton do sumtenciay | SUbsCEretariade Atencion | Secretaria e Salud. 1 | 15 | 1o | 1% o | 30% | 105 0% o
actividades. Social Secretaria de Educacion
institucionales de fotogréficos
bl
poblaciones con - s _— 390
discapacidad
cuidadores y familias
realizadas. 08050402 Convocatoriaa las 0% Formato de convocatoris | SUbseCTetaria e Atencién | Secretariade Salud 159 | 1506 | 15 | s o | 30% | 10 0% o
actividades. Social Secretaria de Educacion
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AVANCE DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES
AVANCE
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
€ODIGO DEL NOMBREDEL | PESOPORCENTUAL |  CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLESDELAS [\ (00 N CON OBSERVACIONES PRESUPUESTO PRESUPUESTO . . " R " , s
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META 3 E P E P E P E P E P E P E P
08050403 Realizacién de las o Registros de asistenciay | Subsecretari de Atencién | Secretariade Salud 159 | 1306 | 1o | s
actividades. fotograficos Social Secretaria de Educacion
Conmemoraciones
institucionales de
bl
80504 poplaciones con 2% 5 78% 3,90 Secretaria de Salud
discapacidad * ?
Secretaria de Educacion,
cuidadores y familias .
AR Seguimientoy Registros fotograficos, [( - encion| deportes, direccion de
08050404 evaluacion a las 10% registros convocatoria de i cultura, gobierno, 15% | 15% | 15% [ 15%
actividades. actividad. movilidad, despacho
primera dama, vivienday
habitat
Centros de Vida Secretaria de Salud
Independiente Secretaria de Educacion,
desconcentrados en Realizacitn de los dos Subsecretaria de Atencion | 9ePortes; direccion de | se programo para el mes de
80505 el drea urbana y rural 7% 2 8050501 e 100% NA o cultura, gobierno, noviembre por la 25%
vi i
para personas con movilidad, despacho | programacin en el contrato
discapacidad- PCD-y primera dama, vivienda y
cuidadores habitat
CIUDAD DE
0805 DERECHOS CON 0,129% 150.000.100 259.881.001
EQUIDAD
Gestion para prestar
el senvicio de Secretaria de Salud
transporte adaptado Gestion para la Secretaria de Educacion,
para persona con realizacién de convenio Subsecretaria de Atencion | dePortes, direccion de
80506 discapacidad -PCD- 5% 03 80% 0,264 08050601 con empresas u 100% Documento s cultura, gobierno, 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
que participan en la entidades que presten movilidad, despacho
oferta nstitucional, este senvicio. primera dama, vivienday
segiin clasificacién habitat
prioritaria.
pesarrollo de Acompafiamiento para
o el desarrollo de
negocios inclusivos,
emprendimientoy negocios inclusivos, Subsecretaria de Atencion
080507 P 7% 2 60% 120 08050701 emprendimientoy 100% Actas de reuniones 20% | 20% | 20% | 20 | 20%
crecimiento Social
crecimiento
empresarial
empresarial
incentivado.
incentivado.
Prgifgir.@":gglfd Formulacicn del Subsecretaria de Atencion | Secretaria de Salud
080508 7% 08 80% 032 08050801 [programa Derechos con 100% Informe de avances | >(SeCTetana deAtencion | Secretarta e saud 20% | 20% | 20% | 20 | 20%
EQUIDAD, Social Secretaria de Educacion
Equidad
formulado.
CIUDAD DE
0805 DERECHOS CON 0,129%
EQUIDAD
Programa municipal Implementacion
DERECHOS CON Programa municipal Subsecretaria de Atencion Secretaria de Salud
080509 2% 10 60% 6,00% 08050901 100% NA " g 20% | 20% | 20%
EQUIDAD DERECHOS CON Social Secretaria de Educacion
implementado EQUIDAD
Registro fotogrfico, Pieza
Programacion y publicitaria, formato de
08060101 convocatoria a las 20% convocatoriaa 0% | so% | 50% | 50%
actividades. actividades, acta de
Conmemoracién reunién.
080601 insitucional de 1% . 10000% | 100 Subsecretaria de Atencién | Oficina Asesora de
poblacién étnica Social c
realizada
Evento de Informe de actividad,
IDENTIDAD ETNICA ‘conmemoracion y formato de satisfaccién
0806 0,012% 08060102 R 80% ) 35.400.000 100% | 100%
Y DESARROLLO evaluacisn dea del usuario, registro
conmemoracion. fotografico.
Poblacién étnica, que Aplicar formato de
030602 demanda la oferta 1% 5% s200% | 2050 03060201 caracterizacion a a s as de caracterizacion | Subsecretaria de Atencion [ Secretaria de Educacion | 10 | 1056 | 10% | 109 | 10% | 10% | 109 | 10 | 1% | 1s% | 10% | 10% | 15%
institucional, poblacién que demanda poblacional diligenciadas Social cultura
caracterizada Ia oferta disponible
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AVANCE AVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
€ODIGO DEL NOMBREDEL | PESOPORCENTUAL |  CODIGO DEL PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INDICADOR . o ACTIVIDADES ; EN con € F ™ A ™ ) ) A s N o
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD 'VERIFICACION ACTIVIDADES 'ASIGNADO EJECUTADO
% META P E P E P E P E P E P E P E P E P P P E
Poblacién étnica, que o
demanda la oferta Realizacion de informes Subsecretaria de Atencisn | Secretaria de Educacién
080602 12% 25% 8200% | 2050 08060202 de seguimientoala 20% NA Y 25% | 25% | 25% | 2% 100%
institucional, ¥ Social cultura
‘ caracterizacion.
caracterizada
Actas de reuniones,
registro fotogrfico,
Creacion de comité Listado de asistencia,
08060301 municipal afro por 80% Borrador del proyecto de 20% | 20% | 20% | 20% 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
acuerdo municipal. acuerdo de la
Comité Municipal conformacién del comité
Afro descendiente municipal afro Subsecretarfa de Atencién .
080603 12% 0,25 80,00% 0,20 Oficina Asesora Juridica
DENTIDAD ETNICA aprobado por Social
0806 0,012% Acuerdo Municipal 0 35.400.000
Y DESARROLLO
Seguimiento al comité Actas de reuniones,
08060302 municipal 20% registro fotogrfico, 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
afrodescendiente Listado de asistencia
I Elaboracion de
Politca piblica étnica diagnéstico de la Subsecretaria de Atencién | Secretaria de Educacion
080604 aprobada por 13% 033 50,00% 0,16 08060401 Bnostie 100% NA v 20% | 20% | 20% [ 20% | 10% | 10% | s0% 50%
poblacién étnica del Social cultura
Acuerdo Municipal !
municipio.
Reali I it
Subsidios entregados ealizarla entrega
e efectiva de los subsidios Asistencias entrega | (o ouidad
080701 mac ) 47,0% 479 50,00% 240 08070101 alas madres 100% bonos y registro a ICBF 403.645.000) 25% | 25% 25% | 25% 25% 25%
comunitarias, Fami y = h de Genero
N comunitarias, FAMIy fotografico
sustitutas.
sustitutas
Plan de formacion y
capacitacion para las Promover procesos de
mujeresy formacion de
organizaciones competencias y ejes
realizado para el temiticos para el preinscripciones
desarrollo d desarrollo d " | subsecretaria de Equidad | Operador, Sena, Adeli,
080702 esarrolio de 153% 026 80,00% 021 08070201 esarrolio de 100% Asistencias y registro | >~ >SCretana de Equida perador, sena, Adell s% | s% | s% | s% | 15% | 15% | 10% | 10% | 10% | 10% | s% [ s% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10%
capacidades, capacidades, ) de Genero Convenios Universidades
fotografico
empleabilidad, empleabilidad,
MUJERES SEGURAS,
emprendimiento, liderazgo,
0807 LIBRES Y 0,0800 N . 403.645.000
participa eemprendimiento y
EMPODERADAS 6n polit
liderazgo e incidencia participacion politica
Organizaciones de
mujeres que acceden _
: Asesorar y acompafiar
aservicios de
° alas Organizaciones de
asesoriay ‘
. mujeres que acceden a
acompafiamiento
ara el fos senvicios para el solicitudes. Asistencias, deEquidad | O de
080703 para 45% 2 80,00% 20 08070301 fortalecimiento del 100% et Sptencias o ) ‘ s% | 5% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% [ 10% | 15% | 15% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10%
fortalecimiento del registro fotogrifico. Actas de Genero Mujeres- Red de Mujeres
trabajo en red, la
trabajo en red, la "
articipacion en participacion en
particlp: escenarios de poder y
escenarios de poder
de toma de decisiones
yde toma de
decisiones.
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AVANCE AVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL NOMBRE DEL PESO PORCENTUAL CODIGO DEL PESO PORCENTUAL META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA PESO PORCENTUAL FUENTES DE ES DE LAS
INDICADOR ACTIVIDADES EN con E F ™ A ™ ) ) A s o N
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META Pl e | e | e | P |E P e e | e | 3 ple|Pp e | e |rp|E]|er
Socializar e
Implementar a Politica
Plan operativo publica para la
implementado en el nclusion, Equidad
P : nclusion, Equidady Transversalidad con las
marco de la politica garantia de derechos
dblica paralla ara las Mujeres en Asistencias, registro | Subsecretaria de Equidad | 2ferentes secretarias de
bl u istencias, regi ul ia de Equi :
080704 | pea P 10% 25% 75,00% 19 08070401 P e 100% ” 1€ o Ia administracién y entes s% | s% | 1s% | 15% | 10% | 10% | 10% [ 10% | 10% | 10% | s% | s% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 15%
inclusién, equidad y todas sus lineas fotogrifico. de Genero
‘ gubernamentales
garantia de derechos estratégicas con las p,
para las mujeres y el Mujeres, instancias de
desarrollo sostenible. participacion y
dependencias del
municipio.
En el mes de Junio se realizo
reunién extraordinaria con el
Comité Directivo de Ia red con
Red de mujeres el fin de programar acciones
) Promover, asesorar y A afirmativas para cada una de
piblicas consoldadas acompafiar la red de psistencias, Actas de | 1 o rotaria de Equidad | Red de Mujeres publicas las asociaciones
080705 como escenario de 1,3% 1 80,00% 0,80 08070501 P 100% reunion, registro q eres p v 25% | 25% | 5% | 5% | 10% | 10% | 10% | 10% s% | s% | 5% | 20% | 10% 10% | 5%
0 escen mujeres Publicas de o de Genero de Itagii corporaciones ce Ia Red
participacion realy ! fotografico.
Itagii En el mes de Agosto se
efectiva.
hicieron la mitad de las
reuniones programadas y
quedaron programadas para el
de septiembre
Programar, difundir,
convocary realizar los
Eventos y campafias eventos de Transversalidad con las
de promocién, conmemoraciony Asistencias y/o diferentes secretarias de
MUIERES SEGURAS, 080706 sensibllizacién, 20,1% B 60,00% 3,00 08070601 reconocimiento a las 100% programacion, registro | Subsecretaria de Equidad | ictracion y entes 20% | 20% 20% | 20% 20% | 20% 20%
0807 LIBRES Y 0,0800 conmemoracion y mujeres incluyendo la ! de Genero
: Y fotografico. gubernamentales
EMPODERADAS reconocimiento prevencion y
externos
realizados sensibilizacion de las
diferentes
probleméticas
Mesa Mantener y Fortalecer
Interinstitucional Ia continuidad de la
: Transversalidad con las | En el Agosto se realizaron
parala prevencion, Submesa de * ¢
erradicacion erradicacion de a Asistencias, Acta, registro | Subsecretaria de Equidad | STerentes secretarias de fatenciones sicoldgicas pero no
080707 " Y 1,0% 1 85,00% 0,85 08070701 100% s Acta, regl 9 la administracién y entes se instald la mesa de 25% | 25% 25% | 25% 10% | 25% | 10% 15%
atencion de la violencia contra las fotografico. de Genero !
gubernamentales | erradicacion sino hasta el mes
Violencia contralas mujeres, creada por el
externos de septiembre
mujeres, decreto No. 893 de 05
funcionando. de octubre de 2011
En el mes de Mayo se gestiond|
el acompafiamiento en casos
) . de violencia contra la mujer
Gestionar y articular registro fotografico. "
Gestiones articuladas por parte de la Fiscalia General
" con entes externos a la Actas, Asistencias .
con diferentes 9 : de laNacién
instancias para la 2dministracion acciones Sehanrealizadod g\ rotaria de Equidad Entes externos En el mes de agosto
080708 ncias p 1,0% 1 85,00% 0385 08070801 positivas para la 100% gestiones con la q gubernamentales y gostoy 25% | 25% | 25% | 25% 5% | 10% | 10% | 10% | 10% 5% 5% | 20%
atencién de hechos : o . de Genero ? septiembre se realizaron
Prevenciény Consejerfa Presidencial, privados
de violencia contra la ‘ : ’ articulaciones con alta
erradicacion de las Gobernacion de Antioguia ot
muer o PUASYIRANAS Consejerfa Presidencial,
A P Gobernacién de Antioquia y
Area Metropolitana que no
estaban programadas
PLAN DE ACCION
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AVANCE AVANCE DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
€ODIGO DEL NOMBREDEL | PESOPORCENTUAL |  CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLESDELAS | con PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD 'VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO o
% META P E P E P E P E P E P E P E P E P E P P P E
n el mes de Mayo se gestiond
alianza con la Consejeria
Nianzes piblico - Presidencial para la Mujer en
Wad"as o Gestionar y articular la ciudad de bogot, con el fin
It v con entes externos ala de vincular sus programas al
convenios de ‘ Solicitudes. Asistencias, | Subsecretaria de Equidad | Entidades externas "
080709 . 2,5% 0,25 80,00% 0,20 08070901 ladministracion acciones| 100% N e - Municipio de Itagii. 15% 15% 15% 15% 10% 10% 10% 5% 10% 10% 15% 20% 30%
cooperacién, e registro fotogrfico. Actas de Genero piblico privadas ’ .
et vor afirmativas para las En julio, agosto y septiembre
8 e mujeres ademés de las articulaciones
. anteriormente descritas se
trabaj6 con municipios unidos
porla equidad
Seminarios dictados Realizar seminarios
030710 en nuevas 13% ) so00% | 100 ogoric01 | dictados a partir el rol 100% Asistencias registro | Subsecretariade Equidad | [ o | sox con
masculinidades y en de genero incluyendo el fotogréfico. de Genero
igualdad de género impacto en la sociedad.
MUJERES SEGURAS,
0807 LIBRES Y 0,0800
EMPODERADAS
Aplicacion de Articular con la No hubo avance en el mes de
instrumento de secretaria de vivienda y mayo debido a que la
focalizacion de habitat para la Secretaia de Vivienda y Habitat
mujeres en situacién focalizacion e ACtas, ASStencias | (o Eauidag || TrMSVersalidad con no habia publicado el
080711 [de wulnerabilidad que 38% 033 10000% | 033 08071101 implementacion de 100% Base de datos de mujeres P secretariasdela | definitivo de los beneficiados 10% | o% | 30% | 30% | 30% | 30% | 30% | a0%
requiere ser incluidas instrumento para focalizadas administracion del proyecto Tulipanes, para
en programas de mujeres vulnerables poder la caracterizacion
vivienda, segin para la inclusion de adecuada de las beneficiarias
criterios técnicos. programas de vivienda
Programa de oferta X Actas, Asistencias, Transversalidad con las
o8 Realizar diagnéstico o registro fotografico *
institucional para focalizacion de las Base de datos parcial de | Subsecretaria de Equidad | &ferentes secretarias de
080712 Madres Cabezas de 1,2% 03 90,00% 0,27 08071201 100% P a la administracién y entes 10% 10% 10% 10% 20% 20% 10% 10% 20% 20% 15% 10% | 15% 5% 5%
madres cabeza de mujeres cabezay de Genero
Hogar, gubernamentales
Hogar proyectos para
implementado lacié externos
vinculacion
Concertacion de
intervenciones con Listados de asistencia,
Poblacién LGTE! 08080101 instancia de 50% registro fotografico, acta 5% 5% 45% 45% 15% 15% 15% 15% 10% 10%
oblacion representacion de la de reunion.
acompafiada " Subsecretaria de Atencion | Secretaria de Salud
080801 . 43% 30% 85,00% 25,50 ‘comunidad LGBTI. N
interdisciplinariamen Social Secretaria de Gobierno
te por demanda
Realizacién de las nforme de actividad,
nforme de activida
08080102 intervenciones 0% vidad, 20% | 20% | 20% | 20% | 20% 10% 20% 10%
registro fotografico.
concertadas.
Caracterizacion de la
poblacion LGT que ichas de caracterizacion
08080201 0% 10% | 10% | 10% | 10% 10% | 10% | 15% | 15% | 10% | 10% | 15% | 15% | 10% | 10% [ 10% 10%
demanda la oferta poblacional diligenciadas
disponible.
DIVERSIDAD
0808 Vi E';sl'":‘nco" 0,015% 0 136.800.000
Poblacion LGTE! fade Atencion | Secretaria de Salud
2 o ), 2 4, ), 16 .
8080 caracterizada 3% 025 N Social Secretaria de Gobierno
Realizacion de informe
de andlisis de la Documento escrito con
08080202 | poblacion LGBTI que se 20% 100%
Informe de actividad
encuentra
caracterizada.
poltica pblica Realizacin de
it ea ] S )
080803 formulade parata 0% o5 08080301 diagnéstico de la o A Subsecretaria de Atencidn | Secretaria de Salud o so%
A poblacién LGBTI del Social Secretaria de Gobierno
poblacién LGTBI municipio.
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AVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES

AVANCE
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL 'NOMBRE DEL PESO PORCENTUAL CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE EN coN ) N o
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
% META P 3 P Pl o€
Politica piblica Formulacién de la ) ; .
080803 formulada para la 10% 033 08080302 | politica publica para la 0% NA Sub’e”e‘as'c": :e Atencion Si‘:::::"j:; ;:::’m
i i i
poblacién LGTBI poblacién LGBTI.
Analisis y socializacién
de intereses y objetivos Actas de reuniones,
08080401 Yoo 50% registro fotografico, 20% | 20% | 20%
de la instancia de e
. Listado de asistencia
participacion.
DIVERSIDAD CON
0808 0,015% 0 136.800.000
EQUIDAD
Instancia consultiva
de participacién Subsecretaria de Atencién | Secretaria de Salud
080804 conformada 15% 03 s000% | 015 ;
: Social Secretaria de Gobierno
mediante Acuerdo
Municipal. Se tiene proyectada a realizar
Ia terecera reunion de
Creacion de la instancia consolidacion para conformar
08080402 consultiva creada por 50% a mesa de diversidad en acta
acto administrativo. oficial durante la 3° semana
del mes de Octubre para
analizar el trémite juridico
Cupos activados para
habitantes “de y en ) | secretaria de Salud -
calle” con especial Suscripcién de convenio Secretaria de Participaciin| o 1. ia de Gobierno
080901 on espe 10% B 90,00 4,50 08090101 P 100% Documento & Inclusion Subsecretarfa > Gol 10% | 10% | 10% 10%
atencion a nifos, de cupos disponibles ubsecre Personeria- érea
: de Atencion Social .
nifas, adolescentes y Metropolitana
jovenes.
Informe de Actividad Secretarfa de Gobierno,
No hubo avance en el mes de
Poblacién “de y en Identificacion de donde se evidenciala | ¢ o ocrotaia de atencion | 2762 MetOROIaNS, | etio a que elinforme
080902 " v 37% 03 100,00 3,000 08090201 . 100% focalizacion del habitante Secretaria de Salud y v o2
OPORTUNIDADES calle” caracterizadas poblacién de y en Calle h P Social e oaia | finalesté pendiente de
0809 0,030% ey en calle. Registro roteccion 50¢tal, POICIR | ¢ \tregarlo por el operador 50.000.000 30.000.000
DE VIDA fotografico Comunitaria, Personeria.
Pobladores d
ovladores ce v en Articular a 2 Pobladores
calle articulados a la h b
> ‘deyen calle” ala ruta )
ruta de atencion de : - | secretaria de Salud - .
ol (or cur do de atencién de familia nforme Actividaqy | Secretaria de Participacien | PSR4 SR e avanzo mas enla meta, que
080903 por cursc 7% 2 70,00 1,40 08090201 (por curso de vida, 100% Y | enclusién Subsecretaria > Gol Jo compometido en agosto y 20% 20%
vida, grupo étnico, : ) Evidencia bsecre Personeria- érea
; grupo étnico, género) de Atencion Social . septiembre
género) para Metropolitana
B para procurar la
procurar la inclusién e
. inclusion social
social
actas de reuniones, Registros d "
08100101 listado de asistencia, 20% egistros de convocatoria 10% | 10% | 10% 10%
: a actividades.
registro fotogrfico.
Actas de reuniones,
listados de asistencias,
NCLUSIONY 5“"5"’a°fé"dV ‘ Realizacién de las m;:’f:::i"::‘g:‘a:::e's Se avanzo mas en la meta, que
sensibilizacion de la : i . :
08100102 actividades 60% i 6 lo compometido en agosto 20% 20% 10% 10%
0810 LIBERTAD DE 0,006% 081001 oferta institucional 100% 30% 84,00% 025 Formato de Subsecretaria de Atencion | Oficina Asesora en P gostoy 0 45.400.000
programadas. . Social Comunicaciones septiembre
cuLTos con grupos religiosos caracterizacién
concertados diligenciado (si se hace
necesario).
Seguimiento y Registros de satisfaccion Se avanzo més en la meta, que
08100103 evaluacion de las 20% oo lo compometido en agosto y 15% | 15% | 15% 15%
actividades realizadas. - septiembre
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1A Secretaria de ipacin e Inclusion Social-

de

¥ Gestién Comunit:

DIMENSION : Itagili, territorio seguro, con justicia, buen gobierno y gobernanza

EJE ESTRATEGICO: Desarrollo Social y Comunitario

PPROGRAMA: SISTEMA MUNICIPAL DE PARTICIPACION CIUDADANA; PLANEACION PARTICIPATIVA Y PACTO CIUDADANO DE CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA

OBJETIVO: : 1. Fortalecer las formas de participacion ciudadana, comunitaria, comunal y el control social en el Municipio de Itagdi.
2. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control de los organismos comunales, conforme a la normativa vigente.”

AVANCE AVANCE DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
€ODIGO DEL NOMBREDEL | PESOPORCENTUAL |  CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLESDELAS | con PRESUPUESTO PRESUPUESTO ) ) o
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N" Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO JECUTADO
3 3
% META P PolE
Se realiz6 en el Auditorio de la
LE Diego Echavarria tres
proceso de formacion eventos denominados
" encuentros de aprendizaje ,
en temas estratégicos B iy
Listado de asistencia, ) parala formacién de los
Eventos de parala gestion, el Personeria Municipal,
) " encuestas de satisfaccion, - dignatarios de las 79 Juntas de
formacion realizados fortalecimiento - Secretarias de salud, o
registros fotogrificos, : Accién Comunal, se esta
paralas organizacional yla memorias del evento, | Subsecretarfa de Gestion |  LCUCCIOM CUtUT, o ando el Diplomado en
i vento, | su i i . i
081101 organizaciones 19,0% 4 8600% | 344 08110101 participacion 100% de Deportes, Adeli, SENA, rollando el Dipi 1a% | 1a% | 1%
formato de convocatoria. Comunitaria gestion y legislacion Comunal
sociales, democritica, para la Ministerio del Interior,
Se han realizado un total . (van 2 seminarios) en el Hogar
comunitarias y apropiacion de la Area Metropolitana,
de 9 eventos de de los Recuerdos , Un
comunales ciudad con sentido de ° operadores
o formacién seminario taller "Control Social
lo piblico L
ala gestion pablica en la
Infancia, Se han entregado un
total de 357 becas para
Unisabaneta
Listado de asistencia, Direccion de Cultura,
rencia, Secretaria de Deportey
Eventos realizados . encuestas de satisfaccion, A
Realizacion de . Recreaclén, Oficina
parael registros fotograficos, Se realizaron las Olimpiadas
reconocimiento ala actividades de memorias del evento, | Subsecretaria de Gestion Asesora de del Saber Comunal
081102 108% 1 6000% | 060 08110201 | fortalecimiento para el 100% 4 Comunicacion, Secretaria . 10% | 10% | 10%
labor de las formato de convocatoria Comunitaria Salidas recreativas se
" reconocimiento ! de Gobierno, Despacho *
organizaciones Se ha cumplido con 1 ‘ beneficiaron 1576
comunal Alcalde Municipal,
comunales evento de
¢ Despacho Primera Dama,
reconocimiento :
Asocomunal, Personeria
PARTICIPACION Y
o011 CUIDADANIA 0.189% Convocatoria e | se realizo la convocatoria y se 415.000.000 678.647.967
) ) .| secretaria de Educacion,
inscripcion para la Formato de de Gestion recibieron las solicitudes en
08110301 : 50% ° dela °
conformacién de Formato de inscripcion Comunitaria convenio con Ia Subsecretaria
Juventud
semilleros comunales de Juventud
semilleros comunales
081103 13% 05 80,00% | 040
conformados
Capacitaciny | se dio 1asencibilizacion de los
P Lstado de asistenciaala | Subsecretaria de Gestign | S€cretaria de educacién, | et
08110307 acompariamiento a o istado de asistenciaaa | Subsecretaria e Gestion oo™ | ovenes inscritos en convenio S0 | 20w | 20%
semilleros juveniles sensibilizacion Comunitaria PR conla de
para su fortalecimiento Juventud
Realizacin de
actividades de Departamento
sensibilizacién y ] . Administrativo de
Subsecretaria de Gestién
08110401 socializacion para la 60% NA . Planeacion
) Comunitaria ;
formulacién de la Organismos comunales y
Politica Piblica de politica publica de comunitarios
participacion participacion ciudadana
081104 Ciudadana aprobada 2,2% 09 1980% | 0178
por Acuerdo
Municipal
Consolidacién del
proyecto la Politica ] y
Subsecretaria de Gestién
08110402 plblica y presentacion 40% NA Concejo Municipal 50%
Comunitaria
ante el Honorable
Concejo Municipal
’ Difusién en medios Resolucion No 12076 del Secretaria de Gobierno
Consejo Municipal de - ;
Participacién {pagina web, boletin 29 de mareo mediante el | gy oraria de Gestion | DP9 o tiene publicado en pagina
081105 P 30% 40 90,00% | 36,00 08110501 informativo , redes 0% cual se realiza la posesion planeacién P pagl
ciudadana : " Comunitaria ’ WEB
. sociales y reuniones del Consejo Municipal de Oficina Asesora de
implementado
informativas) Particiapcion Ciudadana Comunicaciones
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AVANCE AVANCE DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL 'NOMBRE DEL PESO PORCENTUAL CODIGO DEL INDICADOR PESO PORCENTUAL META PROGRAMADA FECHA CORTE CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION CON (OBSERVACIONES. PRESUPUESTO PRESUPUESTO £ F M A ™M ) N A s o N
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
P E P E P E P E P E P E
% META ple|p e | e |P|E P
En el mes de Mayo se dio
Coordinar con el o v
inicio a las reuniones del
Consejo Municipal de
Consejo Municipal de e Formatos de B Consejo Municipal de
Paricioncis Participacion la o s o de Gesticn | Secretariade Gobierno [ c0CH
081105 articipacion 3,0% 40 90,00% | 36,00 08110502 realizacién de 60% ormatos de e Gestion p de e 25% | 25% 25% | 25% 25% | 25% 25%
ciudadana h asistencia, actas de Comunitaria ! los comites para nicio de
. actividades para el 2 planeacion .
implementado reunién actividades para el
funcionamiento e
. . funcionamiento e
implementacién . by
implementacion
Asesoriay
acompafiamiento a las
panam! Se han realizado visitas al
organizaciones
Control de asistencia, municipio de Envigado, como
comunales parala sondeo de verificacion de uia del manejo del
o811 PARTICIPACION Y 0,189% Construccion del o e Gestion | o Comunales & " 415.000.000 678.647.967
CUIDADANIA 08110601 | Modelo de planeacion 70% o M comunalesy oo partic 1a% | 14% | 1a% | 14% | 143% | 14% | 14% 14% 15% 15%
! Diagnéstico del estado Comun comunitarios Recopilacion y andlisis de
¥ Pacto Ciudadano .
e legaly administrativo de informacion del presupuesto
Modelo de ) las JAC participativo del municipio de
” particularidades y Medellin y otros documentos
081106 Planeacién local y 2,0% 1 20,40% | 029 necesidades del
pacto ciudadano contexto local
disefiado
Consolidacién de la
08110607 informacion del 0% A Subsecretaria de Gestion | Organismos Comunalesy so%
modelo de Planeacién Comunitaria comunitarios
Local y Pacto Ciudadano
Asesoriay
acompafiamiento del
consejo Territorial de formatos de asistencia,
Planeacion en la Actas de reunién e
construccion de informes de avance. Se asisti6 a las reuniones
de Los soportes se Subsecretaria de Gestién Departamento convocadas por El
08110701 mecanismos 50% P Administrativo de P 14% | 1a% | 16% [ 1a% | 14% | 10% | 14% | 14% | 14% | 14% | 15% 15%
articulacion efectiva de encuentran en el Comunitaria N departamento Administrativo
actores, lideres y Departamento P de Planeacion .
Plan Integral del organizaciones enla Administrativo de
Corregimiento el estrategia social del Planeacion
Manzanillo plan integral del
implementado, en su manzanillo
081107 estrategia social, en 7,0% 15 8500% | 1270
el marco del sistema
municipal de
planeacion local
participativa
Formatos de asistencia,
Registro fotografico,
Realizacion de Los soportes se Subsecretaria de Gestin Departamento Se vienen realizado los
08110702 50% encuentran en el Administrativo de encuentros en diferentes 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% [ 20% [ 20% | 20%
encuentros veredales Comunitaria "
Departamento planeacion veredas
Administrativo de
Planeacién
0811 PARTICIPACION Y 0,189%
CUIDADANIA
Se realizo la asignacién de
; Lista de chequeo, tareas a cada uno de los
Recoleccién, N
Aplicativo para la N Documentacién Funcionarios, para la
| identificacion, escaneo . ° e .
gestion diigenciamonto do o identificada, recopilada, y actualizacién y recoleccién de
081108  admiistrativa de 0% 02 s00% | 0122 08110801 e 100% escaneads, denticacion | Subsecretaria d Gestion sistemas lainformacion necesaria para oo | 1096 | 1296 | 1206 | 129 | 1296 | 1050 | 126 | 1306 | 1306 | 1396 3%
inspeccién, vigilancia s de informacién faltante y Comunitaria JAC, VC vincular al aplicativo, se
y control & acompafiamiento para su circularizo las Juntas de accién
. comunales en el ) :
implementado, i consecusién, Impresora comunal para el cumplimiento
P multifuncional adquirida de todos los documentos
soportes
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AAVANCE DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES
AVANCE
(EN % DE CUMPLIMIENTO)
€6DIGO DEL NOMBREDEL | PESO PORCENTUAL |  CODIGO DEL PESO PORCENTUAL | META PROGRAMADA CODIGO DE LA PESO PORCENTUAL FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INDICADOR . FECHA CORTE ACTIVIDADES EN CcoN E F M A " ) )
PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR INDICADOR (N° Plan Indicativo) SEPTIEMBRE 30 ACTIVIDAD ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO EJECUTADO
P E P E P E P E P E P E
% META P E P
Se atendieron todos las
solictudes allegadas por los
dignatarios y ciudadanos, Se
Actas de visitas, control
- e de v hizo entrega de propuesta de
Realizacion de de asistencia, informes de )
reforma y/o actualizacion de
’ actividades de actividad, modelo de
Organismos 3 estatutos y reglamento
inspeccién, control, Estatuto y Reglamento
comunales atendidos | o (o de Gestié interno de manera
081109 inspeccionados, 382% 25 70,00% 17,50 08110901 Viglanciay 100% nterno. de Gestion personalizadas, asi mismo se 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
fortalecimiento a las Certificaciones, Registro Comunitaria JAC, VC
vigilados y 2 realizo la actividad
juntas de accién de libros contables, de
controlados, ’ denominada Sondeo de
comunaly bancos, caja menor, .
’ . . informacién comunitaria, en el
organizaciones sociales mentars regitos oo s
8! JACylas LV.C, y realizacion
del Encuentro Federacion
comunal de Antioquia
PARTICIPACION Y
11 0,189%
08 CUIDADANIA Aeatnacion de e dioinicio 2 a convocatoria
para las jornadas de
Reuniones de Formato de asistencia, fa de Gestion laboracién del Manual de
08111001 socializacién de los 20% encta > 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
Registro fotografico Comunitaria JAC, IvC Etica de las Acciones
valores con
Comunales, en convenio con
organismos comunales.
la ESAP
Manual de ética de
i Desarrolloy
081110 fas organizaciones 50% 05 92,50% 0,463 presentacion de los Formatos de asistencia, Se desarrollaron dos jornadas
comunales valores por Comuna de Valores Eticos por a de Gestion d y taller, con
50% ’ 50% 50% 50% | 50%
formulado. 08111002 acuerdo ala realidad comuna Comunitaria IAC, IVC duracién de cuatro Horas, en
del contexto del Registros de asistencia convenio con la ESAP
municipio y las JAC
Consolidacién,
ublicacién Documento consolidado | Subsecretaria de Gestion Estamos aa espera de que la
08111003 public Y 30% > ESAP le haga los ajustes y o 25% | 25% | 25% | 25%
socializacién del Manual en revision y ajuste Comunitaria Y
s remita para su aprobacion
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