Codigo: FO-DE- 04

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION A SEPTIEMBRE 30

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION Versi6n: 02
Fecha de Actualizacién:
27/04/2016
DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL ANO SEPTIEMBRE 2016
DIMENSION: 1. ITAGUI, TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, EQUITATIVO, INCLUYENTE Y HUMANO
EJE ESTRATEGICO: 1.7. SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
PROGRAMA: 1.7.2. SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES, CONECTIVIDAD Y TIC
OBJETIVO: PROPICIAR LOS ESPACIOS BASICOS PARA PERMITIR EL ACCESO A INTERNET
. . o o {0 o
CODIGO DEL PROYECTO META ANUAL INDICADOR M(I:EL:II'XF/;LIS’\IQIPE':}‘IE;\)A;:E CODIGO DE LA ACTIVIDADES FUENTES DE OBSERVACIONES PRODUCTO RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO PROGRAMACION BE EJE%UU(;(;,EH;IIEII\(I:?O?E ACTIVIDADES (EN%DE
PROYECTO 30 ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO
F M A MY JN JL A S o N D
3 Puntos Digitales al servicio :JT:‘;Z?:;%?I:IS Capacitaciones gratuitas Informe de zzz:t:::,g éeegsrszsaﬁger
0201 ITAGUI, VIVE DIGITAL |de la comunidad en L 51% (1,53) 02010101 ala comunidad, Planillas de asistencia o i SENA 36.352.000 0 17% [ 17%( 17%| 17%| 16% | 16%
. N servicio de la L capacitaciones de Programa TIC y Oficina
funcionamiento 3 certificadas por el Sena " .
comunidad de Sitemas e Informatica
DIMENSION: 2. Itagui territorio seguro, con justicia, buen gobierno y gobernanza
EJE ESTRATEGICO: 2.4. Fortalecimineto Institucinal y buen gobierno para la gobernanza democratica
PROGRAMA: 2.4.2. Transparencia en la gestion (Gobierno electrénico - Gestion de la Calidad - Gestion Documental -Control Interno - Rendicién de Cuentas y atencion al ciudadano - Informatizacion y tecnologia)
OBJETIVO: Mejorar la integracion de los procesos del SIGI con los diferentes sistemas y sectores de gestién administrativa para el funcionamiento de la institucionalidad.
PROGRAMACION DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
. CUMPLIMIENTO DE “ CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL CODIGO DE LA FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECTO PROYECTO META ANUAL INDICADOR METAA SEETIEMBRE ACTIVIDAD ACTIVIDADES VERIFICACION OBSERVACIONES PRODUCTO ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO
F M A MY JIN JL A S [e] N D
Asesoria Control de Secretario de Despacho
Y Control de asistencia, asistencia, matriz  [Secretara General, Director
acompafiamiento al control asesorias de de riesgos, ficha de |Departamento
02020101 |seguimiento y " de riesgos, partamer Todas las dependencias 17% | 17% | 17% | 17%| 17% | 15%
s calidad, correos indicadores, actas  [Administrativo de
actualizacion de los n s " .
r0cesos electronico de comité, carpeta |Planeacion y Equipo de
P! sigi Coordinacion Calidad
MANTENIMIENTO ¥ 10,35 d? avance en el Sos}gner_ la Se gestino con varias Secretario de Despacho
FORTALECIMIENTO |sostenimiento de la certificacion de entidades. la capcitacion Secretara General. Director
0202 DEL SISTEMA certificacion de calidad, segin |Calidad, segan 46% (0,16) - » a capeiia ' 225.037.300 225.037.300
norma NTCGP 1000 IS0 |norma NTCGP 02020102 |Capacitaciones Oficics, Correos para los audiotores interno_ | Conirol de Departamento Todas las dependencias 25% 25% | 25% | 25%
INTEGRAD,O DE 9801'3 € 1800'3 1SO 9001 p Electronicos y lideres MECI, la cual se |asistencia Administrativo de P
GESTION € realizara en el mes de Planeacion y Equipo de
Octubre y Noviembre Coordinacion Calidad
Se tiene programado las Secretario de Despacho
L programa de . N
auditorias en el mes de s Secretara General, Director
Auditorias Internas de Programa de octubre, a la fecha se tiene auditorias, Planes Departamento
02020103 . auditoria, o de auditorias, L . Todas las dependencias 33%|33% | 33%
calidad P - publicado en la carpeta . Administrativo de
notificaciones, oficios informes de " .
SIGI el programa de auditorias Planeacion y Equipo de
auditorias Coordinacion Calidad
SECRETARIA GENERAL




DIMENSION: 2. Itagui territorio seguro, con justicia, buen gobierno y gobernanza

EJE ESTRATEGICO: 2.4. Fortalecimineto Institucional y buen gobierno para la gobernanza democratica

PROGRAMA: 2.4.2. Transparencia en la gestién (Gobierno electrénico - Gestion de la Calidad - Gestion Documental -Control Interno - Rendicién de Cuentas y atencién al ciudadano - Informatizacion y tecnologia)

OBJETIVO: Mejorar la administracion del flujo de documentos a lo largo de su vida dtil, alcanzando cotas mas altas de rendimiento, funcionalidad y eficiencia.

CUMPLIMIENTO DE

PROGRAMACION DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE

CODIGO DEL CODIGO DE LA FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECTO PROYECTO META ANUAL INDICADOR METAA SEETIEMBRE ACTIVIDAD ACTIVIDADES VERIFICACION OBSERVACIONES PRODUCTO ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO E F M A MY JIN JL A S [e] N D
Se ha cumplido con la
meta mensual del
indicador toda vez que el
contrato SG-008-2016
celebrado entre el
Contrato de Municipio de Itagii y
Almacenamiento, prestacion de servicios|Archivos Modulares de Secretario de Despacho
custodia, vigilancia, de apoyo a la gestién | Colombia SAS tiene una Informe de Secretaria General y Lider
02030101 administracion y SG-008-2016 y actas |duracién de once (11) o de Programa de la Oficina | Empresa contratista 9% | 9% | 9% | 9% 9% | 9% | 9% | 9% | 9% [ 9% | 10%
. o . Supervision y .
consulta del archivo de supervision e meses sin sobrepasar el de Atencion al Ciudadano y
central. informe de actividades [treinta y uno (31) de Gestiéon Documental
del contratista diciembre del 2016. Los
pagos mensuales se
vienen realizando
conforme a la revision y
aprobacion del informe de
actividades del contratista
Las capacitaciones que se
solicitan de la diferentes
Contrato de .
. . . __|dependencias de la
prestacion de servicios . o
.. | Administracion son
de apoyo ala gestion atentidas por el contratista
SG-008-2016 y actas . P Secretario de Despacho
Jornadas de o de Archivos Modulares de o P
capacitaciéon en TRD y de supervision e Colombia SAS a traves del |Informes de Secretaria General y Lider
02030102 i informe de actividades P de Programa de la Oficina | Empresa contratista 9% | 9% | 9% | 9% 9% | 9% | 9% | 9% | 9% [ 9% | 10%
organizacion de del contratista. control contrato SG-008-2016. Se |capacitacion de Atencién al Giudadano
documentos y archivos 5 o han transferido . Y
de asistencia, fotos, . Gestion Documental
P correctamente 118 cajas X-|
correos electronicos, "
5 300 o su equivalente a 35,4
imi FUID y transferencias mt lineales correctamente
CUMPLIMIENTO DE LA | 904 | programa de Gestion Cus:gllgl:]gt&;:el primarias producto de la
0203 GESTION gra gram 72% (13,68) tacio 317.976.696 317.976.696
DOCUMENTAL Documental implementado Gestion capacitacion.
Documental
Control de asistencia, |A la fecha, el Grupo
fotos, correos Interdisciplinario de Archivo
electrénicos, viene trabajando en la
elaboracion y entrega |construccion del
. de la propuesta del Diagnéstico Integral de Cronograma de Lider de Programa de la
Elaborar y actualizar instrumento Archivos "DIA”, instrumento |actividades Oficina de Atencion al
02030103 instrumentos P o . N y . " Empresa contratista 9% | 9% | 9% | 9% 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 10%
o archivistico por parte |exigido por la Procuraduria |entrega del Ciudadano y Gestion
archivisticos. i
del Grupo General de la Nacién en el |producto Documental
Interdisciplinario de componente de Gestién
Archivo segtn el Documental del IGA.
Decreto No 388 del 29 (indice de Gobierno
de febrero. Abierto).
Se cumple dada la
verificacion, monitoreo y
Mantener la Ba;e de Seguimiento y seguimiento por parte dela Secretario de Despacho
Datos de usuario . oficina de Sistemas e . . P
Actualizada. ( En los 4 monitoreo de Informatica a los cuatros Certificado de la Secretaria General, y Lider Asesor de la Oficina de
02030104 L " utilizacién al software, Oficina de Sistemas |de Programa de la Oficina N P 8% | 8% [ 9% | 8% | 8% | 9% | 8% | 8% | 9% | 8% | 8% | 9%
médulos activos del bases de datos. P I " Sistemas e Informatica
. " backups y soporte de e Informatica de Atenci6n al Ciudadano y
sistema de Gestion i
la mesa de ayuda. " Gestiéon Documental
Documenta). Atencion oportuna de las
solicitudes que se registran
en la mesa de ayuda.
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PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION A SEPTIEMBRE 30

. CUMPLIMIENTO DE .
CODIGO DEL CODIGO DE LA RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECTO PROYECTO META ANUAL INDICADOR METAA SggTIEMBRE ACTIVIDAD ACTIVIDADES OBSERVACIONES PRODUCTO ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO £ M A MY IN i A s ° N D
Se ha cumplido con la
meta mensual del
indicador toda vez que el
contrato SG-0092-2016
celebrado entre el
Contrato de Municipio de Iltagti y
Secretario de Despacho
CUMPLIMIENTO DE LA 19% el Programa de Gestion g?omlelr?]“aegteo o Distribuci6n y envios de ngeSéagczlé;Otiz Se;c/ggs E:nnglzanl:g:;gc?é-ln-odtzl S Informe de Secretaria General y Lider
0203 GESTION ° g . g” 72% (13,68) 02030105 la correspondencia de la o Y . ) de Programa de la Oficina | Empresa contratista 10% | 10% | 10% | 10% | 10% [ 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
Documental implementado Gestion N de supervisién e nueve (09) meses sin Supervisién . .
DOCUMENTAL Alcaldia de ltagui. - N de Atencion al Ciudadano y
Documental informe de actividades | sobrepasar el treinta y uno Gestion Documental
del contratista (31) de diciembre del 2016.
Los pagos mensuales se
vienen realizando
conforme a la revision y
aprobacion del informe de
actividades del contratista
DIMENSION: 2. Itagui territorio seguro, con justicia, buen gobierno y gobernanza
EJE ESTRATEGICO: 2.4. Fortalecimineto Institucional y buen gobierno para la gobernanza democratica
PROGRAMA: 2.4.2. Transparencia en la gestion (Gobierno electrénico - Gestién de la Calidad - Gestion Documental -Control Interno - Rendicién de Cuentas y atencion al ciudadano - Informatizacion y tecnologia)
OBJETIVO: Mejorar la eficiencia de la gesti'pn publica para la construccion de un municipio mas eficiente, transparente y participativo, a través de la prestacion de tramites y servicios en linea acordes a las necesidades prioritarias de los ciudadanos
PROGRAMACION DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
. CUMPLIMIENTO DE .
CODIGO DEL CODIGO DE LA FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECTO META ANUAL INDICADOR META A SEPTIEMBRE ACTIVIDADES OBSERVACIONES PRODUCTO
PROYECTO 30 ACTIVIDAD VERIFICACION ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO F M A MY JN JL A S o N D
Se realizo actualizacion de
" . . los tramites publicados en
Garantizar la disposicién "
de la informacion de el sitio web y se enlazaron
tramites y servicios al {tagui.gov.co 8 adicionales, se inicio Listado deTramites |Secretario de Despacho Todas las dependencias
02040101 Y -agul.gov. actualizacion de hojas de |y Servicios Secretaria General y Oficina |de la administracion 20% | 20% | 20% 20% 20%
igual que los WWW.Suit.gov.co ) ) N " ) . s
N vida e inventario y se publicados de Sistemas e Informatica  |Municipal
formularios para la 2
descarga en linea depuro la publicacion del
suit subiendo del 48% al
63%
70% del tedeTic |TIC - Realizar la S;;L!‘ae rrigzcion iiz:‘;zﬁgg;;:fg;sso Caracterizacion de Secretario de Despacho Todas las dependencias
el C_Ovmpvoneln e de i Ipafa S;ezjwclos 60% (42) 02040102 caracterizacion de formatos dili en)éiados caracterizaciones para Usuarios Secretaria General y Oficina [de la administracion 30% 30% 40%
para servicios implementado |implementado usuarios 9 ) . P de Sistemas e Informatica  |Municipal
de las dependencias |generar el informe
GOBIERNO EN LINEA E
0204 INFORMATIZACION 36.352.000 36.352.000
Realizar seguimiento a
los espacios
electrénicos de Informes del Software Informe de Secretario de Despacho Oficina de Atencion al
02040103 interaccion (buzén Ninguna L Secretaria General y Oficina | Ciudadano y gestion 14% | 14% | 14% | 14% | 14% | 15% | 15%
. de PQRDS seguimiento . o
virtual de PQR-D y de Sistemas e Informatica |Documental
pagina web) y
participacion ciudadana.
Mantener actualizada la . .
" Se realizan evaluaciones
informacion que se Check list de trimestrales de publicacion
80% del componente de TIC |TIC para publica en el sitio web Lblicacion con avance del 82 % entre Listado deTramites |Secretario de Despacho Todas las dependencias
para Gobierno Abierto Gobierno Abierto [50% (40) 02040301 institucional y Publicar la publicacion y N -7 y Servicios Secretaria General y Oficina |de la administracion 14% | 14% | 14%| 14%| 14%| 15% | 15%
: . i - seguimientos de cumplidos y parcialmente . N y .
implementado implementado informacién definida en B . publicados de Sistemas e Informatica |Municipal
control interno pr calidad de la
laLey 1712 de 2014 y el D formacion
decreto 103 de 2015
SECRETARIA GENERAL



CUMPLIMIENTO DE

PROGRAMACION DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE

CODIGO DEL CODIGO DE LA FUENTES DE RESPONSABLES DE LAS EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECTO PROYECTO META ANUAL INDICADOR METAA SEETIEMBRE ACTIVIDAD ACTIVIDADES VERIFICACION OBSERVACIONES PRODUCTO ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO E F M A My JIN JL A S o N D
Identificar y Publicar los
;E:g;gtsozr??adaém;a In:;g::mr?;it::tdc;ssa Se publican conjuntos de Caracterizacion de Secretario de Despacho Todas las dependencias
02040302 pag publicar p! datos en Octubre y Secretaria General y Oficina |de la administracién 30% 30% 40%
web del municipio y en |segin mapa de ruta N Usuarios . . N
N " . noviembre (5) de Sistemas e Informatica  |Municipal
el Portal del Gobierno  |de funcién publica
Nacional
80% del componente de TIC TIC para
para Gobierno Abierto Gobierno Abierto 50% (40) Realizar el inventario de ) _
implementado implementado activos de informacion | Inventario dg Activos 50% 50%
que se encuentran en la [de Informacion
Administracion
EII::?Er );liil‘c,img:iz’)?\l or Plan de participacion pendiente la adopcién por | Informe de Secretario de Despacho Oficina de Atencion al
02040303 |Pian de participacion pory o, o o > 1a adopeion p me Secretaria General y Oficina | Ciudadano y gestion 50% 50%
medios electrénicos . acto administrativo seguimiento . o
electronicos de Sistemas e Informatica |Documental
Se tiene definido el
Actualizar el PET Plan de participacion [borrador del pland e Secretario de Despacho
02040301 por medios participacion de la mano PETI Actualizado Secretaria General y Oficina 100%
electronicos de la oficina Asesora de de Sistemas e Informatica
Comunicaciones
0204 GOBIERNO EN LINEAE
INFORMATIZACION Secretario de Despacho
Secretaria General, Oficina
TIC para la Disefiar la estrategia Asesora de Todas las dependencias
30% componente de TIC para Pa paraelusoyla Estrategia de Comunicaciones, Oficina de gepence
M gestion 02040302 I P y A de la administracién 100%
la gestion implementado . apropiacion de TIC en la apropiacion de TIC [Sistemas e Informética, s
implementado n B Municipal
entidad Lider de Programa TIC y
lider de ProgramaTalento
Humano
Adquirir nuevas licencias ?gﬂgﬁcﬁzig: Y50 | secretario de Despacho Todas las dependencias
02040303 q . ) y Secretaria General y Oficina |de la administracion 100%
y renovar las existentes medios para " " .
. de Sistemas e Informatica  |Municipal
instalar
Realizar el Diagnostico Secretario de Despacho .
de seguridad Secretarfa General, Oficina Todas las dependencias
02040401 . g Y Diagnostico ) - de la administracion 100%
. privacidad de la de Sistemas e Informatica y N
Seguridad y H i o . Municipal
30% componente de e informacion Secretaria Juridica
N R privacidad de la
Seguridad y privacidad de la inf "
informacion implementado informacion S tario de D h
Implementado Disefiar el Plan de ) ecretario de DESPAco | rogas las dependencias
N R Plan de seguridad y | Secretaria General, Oficina L ”
020040402 seguridad y privacidad S ) N de la administracion 100%
. . privacidad de Sistemas e Informatica y .
de la informacién o . Municipal
Secretaria Juridica
DIMENSION: 3. ITAGUI TERRITORIO COMPETITIVO, CON INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA, AMABLE Y SOSTENIBLE
EJE ESTRATEGICO: 3.1. PROMOCION DEL DESARROLLO, EMPLEO Y TURISMO
PROGRAMA: 3.1.1. SISTEMA LOCAL DE COMPETITIVIDAD URBANO Y RURAL: FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO, EMPLEO DIGNO Y EMPRENDIMIENTO
OBJETIVO: Realizar acciones para la generacion de oportunidades de empleo digno mediente procesos de formacién e intermediacion
CODIGO DEL CUMPLIMIENTO DE | CODIGO DE FUENTES DE RESPONSABLES DE EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES EN%
PROYECTO PROYECTO META ANUAL INDICADOR META A SEPT 30 [LA ACTIVIDAD ACTIVIDADES VERIFICACION OBSERVACIONES PRODUCTO LAS ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO E F M A MY | ON [JL | A ]| S| O N D
Mesas de trabajo . * Ac_tas de
Ny R, ® Actas de reuniones reuniones
2 Mesas de trabajo de los fortalecidas con Realizacion de o Listado de e Listado de
sectores econémicos los sectores ACTIVIDADES EN PRO asistencia asistencia Secretario de Despacho
P . econémicos 100% (2) 02050101 DEL . g N/A . " P ADELI 33%| 33% 34%
estratégicos del municipio y de - © Registro fotografico ® Registro Secretaria General
L N estratégicos del FORTALECIMIENTO o
la subregion fortalecidas LS o Informe de fotografico
municipio y de la SECTORIAL -
" actividades  Informe de
subregion actividades
PRODUCTIVIDAD,
0205 COMPETITIVIDAD Y
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL
® Actas de
Jornadas de . .
L S ® Actas de reuniones reuniones
4 Jornadas de capacitacion y capacitacion y Realizacién de © Promocion del © Promocion del
formacion a la medida, para el formacion a la CAPACITACIONES evento evento Secretario de Despacho
fortalecimiento em reézfrial medida, para el 50%(2) 02050201 |PARA EL o Listado de NIA o Listado de Secretaria Generaﬂ ADELI 25% 25% 25%| 25%
realizadas. ° fortalecimiento FORTALECIMIENTO asistencia asistencia
) empresarial EMPRESARIAL . g .
" © Registro fotografico ® Registro
realizadas s
fotografico
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CODIGO DEL CUMPLIMIENTO DE | CODIGO DE FUENTES DE RESPONSABLES DE EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO PROGRAMACION DE EJECUCION FSIGA DE ACTIVIDADES (EN %
PROYECTO PROYECTO META ANUAL INDICADOR META A SEPT 30 [LA ACTIVIDAD ACTIVIDADES VERIFICACION OBSERVACIONES PRODUCTO LAS ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO E F M A MY | ON [JL|[A]|S|O N D
Realizacion de . e Listado de
Empresarios capacitaciones a » Listado de asistencia Secretario de Despacho
60 Empresarios capacitados pre 100%(60) 02050301 P! asistencia N/A " i P ADELI 50% 50%
capacitados EMPRESARIOS del . - ® Registro Secretaria General
PRODUCTIVIDAD, municipio de ltagai © Registro fotogréfico fotogréfico
0205 COMPETITIVIDAD Y unicip oul grat
FORTALECIMIENTO -
EMPRESARIAL . Empresas Asesoramiento y . . © Registro de .
10 Em_pres_zjls tendl_er}\t}e asu sens_lblllzadas 100%(10) 02050401 capacitacion de . Reg|stro delatenclon N/A atencion ala Secretanlo de Despacho ADELI 200%| 209%| 209%| 20%] 20%
formalizacion sensibilizadas ~ [tendiente a su Empresas para su a la ciudadania. ciudadania. Secretaria General
formalizacién formalizacién .
realizacion de .
orientacién e inscripcién * Registro de Secretario de Despacho
02060101 P Informe de atencién N/A atencién Centro e o P ADELI 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 20%| 20%
a buscadores de Empleo Secretaria General
Personas empleo
ingresadas al
300 Personas al mercado mercado laboral atender los
laboral por intermediacién de |por requerimientos de .
ol L N A, 100%(300; i
Agencia Pablica de Gestiony  |intermediacion de 6(300) 02060102 |empresarios parala | mfOrme dde vacantes N/A * Registro de ge”e‘a”,o dGe Des'iad“’ ADELI 10%| 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 20%| 20%
Colocacién ingresadas Agencia Pblica consecucion de registradas vacantes ecretaria General
de Gestién y vacantes
Colocacion
ifsrﬂ;;go: " Informe de * Registro de Secretario de Despacho
02060103 . vinculacion, correos y N/A atencion Centro e o P ADELI 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 20%| 20%
Personas ingresadas al - Secretaria General
llamadas a usuarios Empleo
mercado laboral
0206 EMPLEO DIGNO Eventos o
3 Eventos para el realizados para el Realizacién de Eventos o Informe de e Informe de
acercamiento de la ofertay la [acercamiento de 100%(3) 02060201 para el acercamiento de Resultados N/A Resull.ados Secretar[o de Despacho ADELI 20% 20% | 20% | 20% 20%
demanda del mercado laboral |la ofertay la la oferta y la demanda ) i ® Registro Secretaria General
. ® Registro fotografico P
realizadas demanda del del mercado laboral. fotogréfico
mercado laboral.
Personas
capacitadas en
50 Personas capacitadas en  [competencias
compeggnclas laborales y en Iaboralg§ yen Capacitacion en . o Listado de
formacin para la formacion para la competencias laborales |° Listado de asistencia Secretario de Despacho
empleabilidad, articulado a empleabilidad, 100%(50) 02060301 P . asistencia N/A . - P ADELI 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10%| 10%| 10%| 20%
" y en formacién para la . g * Registro Secretaria General
los sectores del desarrollo y |articulado a los I~ ® Registro fotografico e
o . empleabilidad fotografico
la proyeccion de ciudad sectores del
capacitadas desarrollo y la
proyeccion de
ciudad.
PROGRAMA: 3.1.2. INTERNACIONALIZACION, TURISMO Y MARKETING TERRITORIAL
OBJETIVO: Promover acciones para la cooperacion internacional, el turismo y la promocién municipal adaptadas a las nuevas dindmicas de inversion y liderazgo
PROGRAMACION DE EJECUCION FiSICA DE ACTIVIDADES (EN %
o o DE CUMPLIMIENTO)
CODIGO DEL CUMPLIMIENTO DE | CODIGO DE FUENTES DE RESPONSABLES DE EN COORDINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECT! META ANUAL INDICADOR ACTIVIDADE! BSERVACIONE: PRODUCT
PROYECTO OYECTO u CADO META A SEPT 30 [LA ACTIVIDAD ¢ S VERIFICACION OBS CIONES ODUCTO LAS ACTIVIDADES CON ASIGNADO EJECUTADO
E F M A MY JIN JL A S o N D
Eventos
3 Eventos de talla regional, realizados de talla
: . - regional, nacional s
nacional e internacional para B . Realizacién de Eventos o Informe de
la promocién de la cultura e internacional . que contribuyan al ¢ Informe de Resultados Secretario de Despacho
N para la promocién 100%(3) 02070101 L . Resultados N/A . o ADELI 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 20%| 20%| 10%
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