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CONDICIONES Y . ES ICACIdNES DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N° SI- . -2022.CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI Y LA
AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL DE ITAGUI ~ADELI-

Entre los suscritos MUNICIPIO DE ITAGUI, entidad territorial con NIT. 890.980.093-8, representada
en el presente contrato por OSCAR DARIO MUNOZ VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania
No. 98.563.564, Secretario Juridico de esta entidad territorial, de conformidad con lo estipulado en el
Decreto Municipal 400 del 12 de marzo de 2020 modificado por el Decreto 567 del 3 de septiembre de
2021, mediante los cuales se delegan unas funciones y competencias del Alcalde Municipal en materia
contractual en algunos servidores publicos del nivel Directivo y las leyes 80 de 1993, 136 de 1994,
1150 de 2007, 1474 del 2011, y 1882 de 2018, ademas del Decreto 1082 de 2015, el cbdigo civil y los
Acuerdos Municipales 003 de 2013, 08 de 2020 y 16 de 2021, de una parte, quien se denomina, de
una parte, quien para efectos de este convenio se denominard £l MUNICIPIO — ASQCIADO y de la
otra, LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL DE ITAGUI- ADELI, con NIT 900590434-8
representada legalmente por JOHNATAN SERNA CARMONA, identificado con la cédula de
ciudadania N° 8.064.953 expedida en Medellin, Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter
municipal, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y contractual, patrimonio
propio y capital independiente, con domicilio Carrera 51 N° 51-55, Ed. Del Concejo, piso 9 de Itagii,
teléfono 3737676 ext. 1422, correo electrénico: contactenos@adeli.gov.co, quien para efectos de este
convenio interadministrativo se denominara ADELI O EL ASOCIADO, hemos acordado celebrar el
presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA de
conformidad con e! articulo 95 de la Ley 489 de 1998, de conformidad con las consideraciones
relacionadas desde |a descripcién de la necesidad y el contenido de los estudios y documentos previos
que hacen parte integral del presente, el cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION PARA AUNAR ESFUERZOS
QUE PERMITAN LLEVAR A CABO EL PROYECTO DE ILUMINACION ORNAMENTAL EN LA
TEMPORADA NAVIDENA EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI. SEGUNDA. ACTIVIDADES: POR PARTE
DEL ASOCIADO ADEL!: 1. Disponer de aportes financieros estimados para el convenio. 2,
Validar el disefio caracteristico del proyecto de iluminacion ornamental en temporada navidena
para la vigencia 2022, de conformidad con el marketing de ciudad, los elementos y estructuras
navidefias. 3. Seleccionar de acuerdo con su manual de contrataciéon al contratista que lleve
a cabo el proyecto de iluminacién ornamental en temporada navidefia para la vigencia 2022
en el Municipio de ltagii, a fin de garantizar la estrategia conjunta. 4. Desplegar todas las
acciones requeridas para propiciar un entorno de iluminacién ornamental en época navidefa,
como lo es el montaje eléctrico que permitira poner en servicio el ornato y demas elementos
decorativos navidefios. 5. Optimizar los espacios de concentracion con la comunidad, a fin del
aprovechamiento y el cabal disfrute de la temporada navidefia. POR PARTE DEL MUNICIPIO:
1. Disponer de aportes financieros estimados para el convenio. 2. Desembolsar los recursos en la
forma acordada, que a manera de aporte permitan el desarrollo del proyecto propuesto y acordado
entre las partes. 3. Suministrar oportunamente la informacién que requiera ADEL! para el cumplimento
de las actividades y obligaciones derivadas del convenio dentro del proyecto que el mismo involucra.
PARAGRAFO 1: Teniendo en consideracién que la relacion interadministrativa entre las partes se
encuentra desprovista de conmutabilidad y busca establecer una unién de esfuerzos fundamentada en
criterios de colaboracién, ayuda y cooperacion para el cumplimiento de los fines del Estado conforme
a los intereses comunes; es responsabilidad del asociado (ADEL!), dado su aporte econdmico y en
especie, liderar las acciones requeridas que permitan conforme a su régimen contractual aplicable y
manual de contratacién, seleccionar el apoyo, contratistas, asociados y demas entidades, a fin de
garantizar las estrategias contractuales que promuevan una ejecucion contractual acorde al
planteamiento de la necesidad del municipio y en los términos requeridos mediante el convenio
interadministrativo. PARAGRAFO 2: El desarrolio de las actividades implica que, por parte del
asociado (ADELI), se construya toda la planeacion, estructura y gjecucion de las actividades
especificas para el desarrolio del proyecto de iluminacion ornamental en la temporada navidefa.
TERCERA. RESULTADOS: 1. El asociado ADELI, debera presentar informes mensuales periodicos
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de ejecucion, en medio magnético, con evidencias sobre el avance y desarrollo de las actividades del
convenio, inversién y ejecucion presupuestal. 2. Un (1) informe final en medio digital, que consoclide la
ejecucion periddica del convenio, la descripcion del alcance del mismo, es esto, actividades, resultados
y demds aspectos relevantes obtenidos en el proyecto, donde se evidencie de forma clara la ejecucién
financiera y técnica del convenio segun los aportes en recursos y especie de los asociados. Este
informe final debe ser soportado ¢on evidencias como lo es el registro fotografico del proyecto de
iluminacion ornamental en la temporada navidefia. CUARTA. PLAZO: Veintinueve (29) dias y cuatro
{(4) meses contados a partir de la fecha que se establezca en el acta de inicio del convenio y/o el
establecido en la plataforma SECOP Il y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2022.
QUINTA. VALOR: De conformidad con las actividades y acciones a desarrollar, el presupuesto del
convenio se conforma de la siguiente manera; TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS
M/L ($3.798.961.644) discriminados de la siguiente manera: Valor Aportes Municipio: Efectuara
aporte econdémico por un valor de: TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ML ($
3.298.961.644). Valor Aportes Asociado — ADELI: Efectuara aporte econdémico representado en
dinero por un valor de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000) y un aporte en especie
desde su ambito funcional, esto a través de su capacidad instalada, en actividades especificas que
contribuyan directamente al fin comun de las partes, con la disposicién del recurso humano calificado
para la construccion, estructuracién y liderazgo de las actividades del proyecto, las respectivas
gestiones administrativas, protocolarias y de organizacion, a fin de canalizar, integrar y coordinar los
esfuerzos técnicos, econémicos y administrativos en procura de alcanzar &l fin comun de los asociados.
SEXTA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: El Municipio de ltagiii desembolsard el
valor total de su aporte en un (nico desembolso posterior a la suscripcion del acta de inicio del
convenio. Lo anterior, previa presentacion del informe de supervision elaborado por el supervisor del
convenio (Formato SIGI FO-AD-31), el comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad social
del mes inmediatamente anterior, si es persona natural o la certificacion de estar al dia con el pago de
los aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si es persona juridica y que la cuenta de
cobro o factura, seglin sea el caso, sea aceptada por el Municipio de ltagli — Secretaria de Hacienda.
El Municipio de Itagli, deducird de dicho valor los tributos de ley o [as normas que los regulen a que
haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan
Anual mensualizado de Caja PAC. PARAGRAFO 1: El valor del desembolso sera tenido en cuenta
por ADELI para pactar la forma de pago de sus contratos. PARAGRAFO 2: ADELI se obliga a abrir
cuenta (s) de ahorros independiente (s) con destinacion especifica para el manejo contable y
presupuestal de los recursos del convenio, en una entidad bancaria autorizada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, dentro del término de perfeccionamiento del convenio, para el manejo de los
recursos destinados a la ejecucion del proyecto del presente convenio. El nimero de la cuenta bancaria
sera reportado por ADELI en documento suscrito por {a entidad, acompafado de una certificacion del
Banco en el cual se realice la inscripcién de la cuenta bancaria, que respalde dicho documento.
PARAGRAFO 3: Los rendimientos que puedan generarse en la (s) cuenta (s) de ahorros determinada
(s) para el manejo de los recursos destinados a la ejecucion del proyecto, seran de propiedad del
MUNICIPIO DE ITAGUI y deberan ser reintegrados al mismo previa presentacion de la cuenta de
cobro, la cual debe estar avalada por el supervisor del convenio. PARAGRAFO 4: En caso de cambio
del nimero de la (s) cuenta (s) bancaria (s) informara de tal situacién al MUNICIPIO DE ITAGUI con
quince (15) dias habiles antes del desembolso programado, aportando una solicitud formal en la que
justifiqgue las razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco.
PARAGRAFO 5: Los pagos que realice ADELI en virtud del convenio que se firmara a favor de los
beneficiarios —adjudicatarios- del mismo (proveedores, contratistas, etc.), estaran sujetos a la
disponibilidad de recursos de la (s) cuenta (s) bancaria (s) del recurso de inversién para la ejecucion
del convenio. SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES DEL_ASOCIADO
ADELI: El Asociado se obliga ademas de las actividades relacionadas en la ¢ldusula segunda de este
convenio a las enunciadas a continuacion, dentro de las cuales se incluyen los deberes consagrados
en el articulo 5° de ia Ley 80 de 1993 a: 1. Disponer con la mayor diligencia y cuidado los aportes
econémicos y en especie que hacen parte del aunar esfuerzos técnicos, econdémicos y administrativos
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en las condiciones convenidas con el Municipio. 2. Cumplir cabalmente con el objeto del presente
convenio interadministrativo de asociacion a la luz de las disposiciones legales vigentes y en especial
a las actividades, condiciones, especificaciones y obligaciones descritas en los estudios previos, y en
la propuesta de vinculacion al convenio presentada, fos cuales hacen parte integral del convenio. 3.
Abrir, una vez suscrita el acta de inicio, cuenta (s) de ahorros independiente (s) con destinacion
especifica para el manejo contable y presupuestal de los recursos del convenio con sus respectivas
fuentes (una cuenta bancaria por cada fuente de financiacién de los recursos del convenio), en una
entidad bancaria autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia, para el manejo de los
recursos destinados a la ejecucion del proyecto objeto del presente convenio. 4. Reportar en
documento suscrito por la entidad, acompafado de una certificacion del Banco en el cual se realice la
inscripcidn de la (s) cuenta (s) bancaria (s), que respalden dicho documento. En caso de cambio dei
namero de la (s) cuenta (s) bancaria (s) informara de tal situacion al MUNICIPIO DE ITAGUI con quince
(15) dias habiles antes del desembolso programado, aportando una solicitud formal en la que justifique
las razones de! cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco. 5. Reintegrar al
MUNICIPIO DE ITAGUI, los rendimientos financieros que puedan generarse en la (s) cuenta (s) de
ahorros determinada (s) para el manejo de los recursos destinados a la ejecucién del proyecto. 6.
Iniciar la ejecucion del convenio en forma inmediata a partir de la suscripcion del acta de inicio. 7.
Mantener comunicacién permanente con el Municipio y la supervision del convenio interadministrativo,
a fin de recibir orientaciones y velar por el cumplimiento del objeto del mismo. 8. Atender las exigencias,
requerimientos y solicitudes que la supervisién del convenio interadministrativo realice con ocasion de
las funciones que le corresponden. 9. Presentar cuenta de cobro o factura segtin aplique cumpliendo
con los requisitos que exige el Estatuto tributario y las condiciones exigidas para los respectivos
desembolsos, el cual debera estar acompafado del informe de supervision (Formato SIGI FO-AD-31)
debidamente suscrito por el supervisor del convenio y el asociado. 10. ADELI, debera establecer en la
forma de pago o desembolso con sus contratistas o asociados (beneficiarios — adjudicatarios -
proveedores, contratistas, etc.), en virtud del convenio que se firmara, que dichos pagos o desembolsos
estaran sujetos a la disponibilidad de recursos de la (s) cuenta (s) bancaria (s) del recurso de inversion
para la ejecucion del convenio interadministrativo de asociacién. 11. Dar cumplimiento a [as normas
por medio de la cuales se adoptan los protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19. 12. Cumplir con el objeto
convenido dentro del plazo y en las condiciones acordadas. 13. Coordinar y dirigir el desarrollo técnico
a que haya lugar. 14. Proveer a costo de los recursos del convenio interadministrativo todos los bienes
o servicios necesarios para el cumplimiento de los objetivos y funcionalidades requeridas dentro del
alcance del objeto convenido. No obstante, deberd realizar su respetivo aporte en especie, consistente
en la correcta y efectiva administracion de los recursos econémicos aportados por ambas partes al
convenio. 15. Entregar, con la mayor diligencia y cuidado, los productos (RESULTADOS) a entera
satisfaccidn y en las condiciones de calidad y periodicidad exigida por el Municipio de Itagui. 16. No
ofrecer pagos o prebendas a los servidores publicos del municipio de Itagui. 17. Responder en los
plazos que el municipio de Itagiii establezca en cada caso, los requerimientos de aclaraciéon o de
informacién que le sean formulados. 18. Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para la ejecucidn
de las actividades objeto del convenio interadministrativo. 19. ADELI atendera en forma inmediata
cualquier cambio que se presente en el desarrollo del convenio, por lo cual realizara las gestiones
necesarias para efectuar dichos cambios, sin ningln tipo de penalidad econémica que afecte el
presupuesto del convenio interadministrativo. 20. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social Integral de conformidad con la. normativa vigente, asi como las
disposiciones que la modifiquen, deroguen o adicionen. Y cumplir con las obligaciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) dcl Municipio de Itagli, de conformidad con el
Decreto 1072 de 2015 y los estandares minimos que le corresponden, si aplica. 21. Prestar la maxima
colaboracién en todo momento para facilitar la debida supervision del convenio. 22. Suscribir el Acta
de terminacion del Convenio Interadministrativo. 23. Suscribir el acta de liquidacién del convenio
interadministrativo de conformidad con la normatividad vigente, donde las partes acordaran los ajustes
y revisiones a que haya lugar. 24. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacién y los
documentos que tenga conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente
convenio y no utilizarla sino exclusivamente en relacidn con los fines del mismo. 25. Obrar con lealtad
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y buena fe en la gjecucién del convenio, evitando dilaciones injustificadas o entrabamientos. 26.
Realizar la ejecucion eficiente de los recursos entregados para la ejecucion del proyecto, de
conformidad con las especificaciones definidas por el municipio. 27. Desarrollar los procesos de
seleccion y contratacion de forma eficiente acorde con los principios legales que orientan la funcion
administrativa, la gestion fiscal y ia contratacion estatal, de acuerdo a los estatutos y su manual de
contratacion, que permitan el cumplimiento del proyecto y el desarrollo del objeto social de ADELI, en
procura de impactar a la comunidad ltaglisefia. 28. ADELI, exigira a sus contratistas incluir al municipio
de Itagli como beneficiariofasegurado, en cada una de las pélizas solicitadas en los contratos
celebrados en virtud del presente convenio interadministrativo, con los amparos de cumplimiento, Pago
de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales, calidad del servicio, calidad de
la obra, Buen Manejo y correcta inversion del Anticipo, Devolucién del Pago Anticipado, Calidad y
Correcto Funcionamiento de los Bienes, Responsabilidad Civil Extracontractual y las demas que
considere de conformidad con las caracteristicas de cada contrato que suscriba. 29. Poner a
disposicidn del convenio, el personal idéneo requerido, profesional y técnico necesarios para la
realizacion oportuna de las actividades encomendadas. 30. Enviar reporte acorde con la periodicidad
de los resultados establecidos, donde se informe de manera detallada de la ejecucion presupuestal del
proyecto incluyendo el reporte de los recursos transferidos a ADELI, garantizando asi el control por
parte del municipio de los recursos asignados. Asi mismo, debera entregar informe detallado con los
recursos invertidos, su avance y saldo. 31. Enviar oportunamente al municipio y partes interesadas,
informe de las novedades que se presenten en el desarrollo del Convenio Interadministrativo. 32.
Presentar en el informe final, la ejecucion administrativa y financiera segun la participacion de las
dependencias y técnica del convenio interadministrativo. 33. Informar al Municipio de los recursos no
ejecutados por cualquier razoén; los cuales deberan ser reintegrados al presupuesto de la entidad, una
vez finalizado el plazo de ejecucion. 34. Considerar que las relaciones contractuales estan basadas en
el reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios de la ética y la ley; en un ambiente de respeto
y de confianza que genere valor para las partes y para la sociedad en general. 35. Rechazar las
practicas corruptas y delictivas en general; se prevendra y combatira el fraude, el soborno, {a extorsion
y otras formas de corrupcion. 36. Tanto en el desarrollo del proyecto, como en su area de influencia,
promovera practicas que reflejen la proteccién y conservacion del medio ambiente, el respeto al
pluralismo democratico, a las minorias étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en
general. 37. Se propendera por la mayor transparencia en la informaciéon de la contratacién de la
entidad, y frente a la informacion legal o comercialmente reservada se dara manejo diligente y discreto.
38. Diligenciar el médulo 7 EJECUCION DEL CONVENIO en el SECOP Il, en lo que le corresponda.
39. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza de! convenio y las que se estimen convenientes
para la ejecucion del mismo. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Desembolsar los recursos
necesarios para la ejecucion cabal de los proyectos, que permitan con su ingreso la dinamica de
ejecucion establecida. No obstante, los desemboisos quedan sujetos a la situacion de los recursos del
Plan Anual Mensualizado de Caja PAC. 2. Suministrar oportunamente la informacidon que requiera
ADELI para e! cumplimento de las obligaciones derivadas del convenio dentro de los proyectos que el
mismo involucra. 3. Corresponde al supervisor de! convenio diligenciar el médulo 7 EJECUCION DEL
CONVENIO en el SECOP i, en lo que le corresponda. 4. Las demas obligaciones inherentes al objeto
del convenio, que tengan por finalidad ejecutario a cabalidad. OCTAVA. IMPUTACION DE GASTOS.
El pago de los gastos que demande el perfeccionamiento del presente convenio interadministrativo
correra a cargo del aporte econdmico de los asociados. El cumplimiento del mismo, durante la presente
vigencia fiscal, se hace con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°® 1377 del 27 de julio
de 2022, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y N° 209 del 02 de agosto de 2022,
expedido por la Direccién Administrativa y Financiera de ADELI que se anexan y hacen parte integral
del convenio. NOVENA. INDEMNIDAD: E| asociado- ADELI se compromete a desarrollar las
actividades necesarias para la ejecucion del objeto contractual, bajo su Unica responsabilidad y riesgo.
El municipio, en ningn caso respondera por el pago de seguros, salarios y prestaciones sociales de
su personal y de los dafos y perjuicios de cualquier naturaleza que puedan derivarse de la ejecucion
del convenio o a proposito del mismo. El asociado- ADELI mantendra indemne al municipio contra todo
reclamo, demanda, accién lega!l y costo que pueda causarse o surgir por danos o lesiones a personas
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o propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados estos, hasta la
liquidacién definitiva del convenio. Se consideran como hechos imputables al asociado, todas las
acciones U omisiones y en general cualquier incumpiimiento de sus actividades y obligaciones
convenidas. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra municipio, por
asuntos que conforme el convenio sea de responsabilidad del asociado -ADELI, éste sera notificado lo
mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por
la ley para mantener indemne a la Entidad. DECIMA GARANTIAS: Con ocasion a la calidad de las
partes intervinientes, al tratarse de un convenio Interadministrativo, es decir, celebrado entre dos
entidades de derecho publico, y los riesgos analizados en el numeral anterior, la entidad prescinde de
la constitucién de las garantias, de conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo
al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. No obstante, ADELI exigira a sus contratistas incluir
al municipio de ltagiii como beneficiario/asegurado, en cada una de las pélizas solicitadas en los
contratos celebrados en virtud del presente contrato interadministrativo de administracion delegada de
proyecto con los amparos que apliquen de conformidad con el objeto de cada uno de los contratos que
celebre en virtud del desarrollo de la presente contratacion tales como: cumplimiento, Pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales, calidad del servicio, calidad de la obra,
Buen Manejo y correcta Inversién del Anticipo, Devolucién del Pago Anticipado, Responsabilidad Civil
Extracontractual y las demas que considere de conformidad con las caracteristicas especificas de
cada contrato que suscriba. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado podra
suspenderse por fuerza mayor, caso fortuito o por cualquier otra situacion que la genere, sucesos por
los cuales se podra de comln acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion,
mediante la elaboracién de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por los
asociados. El plazo de suspensién no se computara para los efectos del plazo pactado. Cuando se
reanuden las actividades, se elaborard un acta de reanudacion del convenio suscrita por quienes
firmaron la suspension. DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Al presente convenio
interadministrativo no le aplican las clausulas excepcionales de la Ley 80 de 1993, en razén a la
naturaleza de ambas partes. (Articulo 14 de la ley 80 de 1993. DECIMA TERCERA. MULTAS: El
Municipio impondra al asociado en caso de mora o incumplimiento de las actividades y obligaciones
derivadas de este convenio, multas las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del
convenio y al incumplimiento que sufra el municipio contratante sin exceder del uno por ciento (1%)
del valor del mismo, cada vez que se impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las actividades y obligaciones por parte del asociado-
ADEL!, [a autoridad competente impondra y hara efectiva una pena pecuniaria, establecida en los
articulos 1592 y s.s. del Cédigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez por ciento (10%) del
valor total dei convenio, que se imputara al vaior de los perjuicios causados. La aplicacion de la clausula
penal no excluye la indemnizacion de perjuicios tal como lo permiten los articulos 870 del Cédigo del
Comercio y 1546 del Codigo Civil. DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: Para la
aplicacion de las multas por mora, declaratoria de incumplimiento, se dara aplicacion al procedimiento
consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen ©
complementen. Sélo una vez en firme la resolucion que imponga la multa por mora, declare el
incumplimiento, el municipio asociado podra descontar el valor de las sumas adeudadas al asociado,
en las actas de recibo parcial, final y liquidacién; si ello no fuera posible, se procedera al cobro
respectivo a la compaiiia de seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccion
coactiva, tal como lo indica el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo podra
declarar la entidad estatal el incumplimiento con el proposito de hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria incluida en el presente convenio. Todo lo anterior con observancia del principio rector del
debido proceso en materia sancionatoria de las actuaciones contractuales, conceptuado en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, El MUNICIPIO ejercera la vigilancia del convenio, estara
en cabeza de del Secretario de Infraestructura o del (los) servidor (es) publico (s), que sea (n)
designado (s) por el Secretario de la dependencia solicitante o area ejecutora para tal fin, en razén a
las funciones propias de su cargo, quien verificara el cumplimiento del objeto contractual conforme lo
establece la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
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de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de fa gestion
publica®, y el Manual de Supervisién e Interventoria ef cual ejercera la vigilancia mediante el
seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto, guien
ademas cumplira con todas las funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor
verificar que EL ASOCIADO haya realizado los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social integral,
conforme a lo establecido en el convenio y verificar el cumplimiento de los estandares minimos exigidos
al contratista del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) de conformidad
con el Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO: Corresponde al {los) supervisor (es) del
convenio alimentar periédicamente la carpeta fisica y electrénica con los documentos originales que
se vayan generando en la ejecucion del mismo, como los relacionados con los comprobantes de egreso
y sus respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque sean publicados oportunamente en los
diferentes sistemas de informacion requeridos, los documentos y actos administrativos inherentes al
proceso. En el evento de presentarse una nueva designacion por ausencia temporal o definitiva de
supervision, desde la dependencia se elaborara el formato FO-AD-36 cambio en la designacion de
supervisién, allegandolo al expediente del convenio. La persona designada inicialmente para la
supervision efectuara el debido empalme dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos
realizados desde el inicio del convenio a la fecha del empaime con las evidencias necesarias para tal
fin. En caso de que no se realice el cambio de supervision la misma seré asumida por el secretario de
despacho o director, sin necesidad de diligenciar el citado formato. DECIMA SEPTIMA: AFILIACION
Y PAGO A LA SEGURIDAD SQCIAL: E! Asociado-ADELI debera acreditar para la celebracion del
convenio, la certificacién de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales, conforme articuio 50 Ley 789 de 2002 y articulo 23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E| asociado para todos los efectos de este convenio,
declara expresamente que no estd incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar, previstas en la Constitucion Politica ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto
Legislativo 01 de 2009, ARTICULO 126. Modificado por el articulo 2°, Acto Legislativo 02 de 2015 Ley
80 de 1993 Articulo 8° modificado y complementado porla Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo
183, y en las demas normas que consagran éstas, asi mismo declara en calidad de suscriptor del
convenio, que no tiene parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad,
primero civil, matrimonio o unién permanente con quien suscribe el convenio por parte del municipio
asociado, en constancia suscribe y aporta el formato FO-AD-46. DECIMA NOVENA. CESION: E
convenio se celebra teniendo en cuenta las calidades y condiciones del asociado, por lo tanto, éste no
podra ceder total o parcialmente a otra persona o entidad alguna, sin previa autorizacién escrita de la
entidad. VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del convenio se realizara
conforme lo establece el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA PRIMERA. PAZ Y SALVOS:
El asociado ADELI declara bajo la gravedad del juramento que esta a paz y salvo con el Municipio
contratante y autoriza para que en el evento de adeudar alguna suma de dinero por cualquier concepto
le sean deducidos del valor a pagarsele por este convenio. VIGESIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS: El asociado- ADEL| debera pagar los tributos, tales como: Impuestos, tasas,
contribuciones municipales, departamentales o nacionales a que hubiere lugar, asi como las
estampillas que se causen por la celebracién de! presente convenio, conforme a las normas que las
establezcan, modifiquen y regulen. Correspondera a la Secretaria Hacienda su aplicacion,
administracién, fiscalizacion, determinacion, discusion, control, recaudo y devolucién. VIGESIMA
TERCERA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS FRENTE A TERCEROS: En el momento en que el
asociado realice contratos con terceros para ejecutar la actividad pactada con el Municipio, se generara
la obligacidn de retener las Estampillas a que haya lugar y demas tributos que se generen, sobre cada
pago que efectie al contratista. Lo anterior, toda vez que el asociado, asume las calidades del
municipio en materia de retencion. En materia de Estampillas, tasas y demas tributos que se generen,
las entidades publicas encargadas de su recaudo actiian como agentes de retencion, pues al momento
de efectuar el pago deben deducir una suma que servird para cancelar anticipadamente la carga
impositiva. VIGESIMA CUARTA: SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: El presente convenio
sera ejecutado por el asociado con absoluta autonomia e independencia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, el asociado se considera para
efectos del convenio como independiente, razén por la cual el municipio no adquiere ningun vinculo de
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caracter laboral con él, ni con las personas que dependan de él o que contrate para el desarrollo de
éste convenio; por lo tanto, el pago de salarios y prestaciones de este personal estara a cargo
exclusivamente de! asociado. En consecuencia, las partes deberan cumplir estrictamente las
siguientes condiciones: a- £l asociado y el supervisor coordinaran la forma de ejecutar el convenio,
para el desarrollo eficiente de! objeto contractual y observando la autonomia del asociado. b- El
asociado no esta sometido a condiciones de subordinacién o dependencia. c- El supervisor del
convenio no podra exigir al asociado el cumplimiento de érdenes perentorias y de obligatoria
observancia. d- El asociado no podra portar o vestir elementos distintivos de a entidad asociada para
el cumplimiento de las actividades contratadas, salvo que por la naturaleza del convenio se requiera.
e- El asociado no esta obligado a cumplir jornada laboral u horario, razén por la cual el supervisor del
convenio no podra exigirsela. f- El asociado solo se obliga a cumplir las actividades y resultados
contratados, en consecuencia, el supervisor no podra exigirle el cumplimiento de actividades y
resultados diferentes. g- El asociado no esta sometido a cumplir u obedecer los protocolos o
reglamentos internos del trabajo de la entidad asociada. h- El asociado no esta sometido al poder
disciplinario de la entidad asociada. i- La entidad asociada no facilitara sitio o espacio fisico para que
el ASOCIADO lleve a cabo sus actividades, corresponde al asociado dentro de su independencia y
autonomia tenerlo. VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
convenio, se entendera perfeccionado cuando se encuentre en estado firmado por las partes en la
plataforma SECOP ||, para la ejecucion del mismo se requerira por parte del municipio ASOCIADO: El
Registro Presupuestal. VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Para los efectos legales
de este convenio se entienden incorporados al mismo los enunciados en la lista de chequeo (Formato
FO-AD-15). VIGESIMA SEPTIMA. NOTIFICACIONES POR CORREO ELECTRONICO: Con la
suscripcion del presente convenio, el asociado- Adeli acepta que el Municipio le realice notificaciones
con efectos administrativos y judiciales al correo electronico que se ha suministrado en la
documentacién aportada para la elaboracion del presente contrato, lo anterior conforme a lo dispuesto
en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011. VIGESIMA OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL: En los
casos que aplique, la propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en general los productos
resultantes de la ejecucidn del presente convenio, quedara a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO:
Los derechos patrimoniales sobre los productos resultantes de la ejecucién del presente seran
propiedad dei MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. VIGESIMA
NOVENA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. El asociado se compromete a guardar absoluta
confidencialidad y reserva sobre toda la informacion y los documentos de propiedad del municipio
contratante que tenga o maneje en el desarrollo del presente convenio. En consecuencia, se obliga a
no divuigar por ningin medio dicha informacién o documentos a ningln tercero sin la previa
autorizacién escrita so pena de incurrir en conductas tipificadas por la ley penal colombiana.
TRIGESIMA. Para todos los efectos, las partes fijan como domicilic el Municipio de Itagli. (EL
CONVENIO SE ENTIENDE PERFECCIONADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP Il EN LA
FECHA QUE SE ENCUENTRE EN ESTADO FIRMADO POR LAS PARTES)

POR ENTIDAD CONTRATANTE 0OSCAR DARIO MUNQZ VASQLEZ - ORDENADOR DEL SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP 1
GASTO

POR EL CONTRATISTA JOHNATAN SERNA CARMONA -REPRESENTANTE SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP I
LEGAL

REVISO NESTOR JAIME COLORADD PALACIO - Profesionat Unil SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP 1)
Secralaria Juridica

PROYECTO Naetatia Alvarez Grisalas- Profasional Liniversitario SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP 11
Secretarla Juridica
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